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Editoriale

Rinnovati i vertici FNOMCeO

Alessandro Bonsignore
Presidente OMCeOGE
Presidente FROMCeO Liguria
Direttore Responsabile
"Genova Medica"”

ei giorni 24, 25 e 26 gennaio 2025 si sono svolte,

a Roma, nella sede di via Ferdinando di Savoia,

con un innovativo sistema telematico, ancorché

in presenza obbligata, le elezioni per il rinnovo dei
vertici della FNOMCeO per il quadriennio 2025-2028.
Hanno votato 105 dei 106 Presidenti d'Ordine per la com-
ponente Medica, mentre si & presentata all’urna digitale la
totalita dei Presidenti CAO.

La sola lista presentatasi, guidata dal Presidente uscente
Filippo Anelli (Presidente dellOMCeQO di Bari), a forte im-
pronta sindacale e denominata “Innovare la Professione”, e
stata eletta con '80% delle preferenze.

Maggiore agone elettorale vi € stato, invece, per gli Odon-
toiatri, con due liste di candidati (per il resoconto si riman-
da all’Editoriale del nostro Presidente CAO, Massimo Gag-
gero a pag. 26).

Il seggio elettorale nella sede FNOMCeO
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Il Comitato Centrale

Il Dott. Anelli ha ricevuto 701 preferenze, seguito da Ro-
berto Monaco (riconfermato Segretario) con 698 e dal Vi-
ce-Presidente Giovanni Leoni con 686; quest’ultimo prose-
guira nel suo ruolo anche nel prossimo mandato.

Nuovo Tesoriere &, invece, il Presidente CAO di Roma, Bru-
nello Pollifrone, che ha raccolto 96 voti degli Odontoiatri,
risultando il secondo piu votato dopo Nicola Cavalcanti di
Bari, proprio come il Presidente Anelli. Tuttavia, il Presiden-
te CAO Nazionale sara il Dott. Andrea Senna, il terzo clas-
sificato, con 95 preferenze. Resta nella Commissione Albo
Odontoiatri anche il Presidente uscente, Raffaele landolo.

“‘La FNOMCeO, cosi come gli Ordini che la compongono - ha
dichiarato Anelli sul sito FNOMCeO- grazie alla natura di

®)

FNOMCeO

Federazione Nazionale degli Ordini
dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri



soggetti esponenziali di corpi professionali ad appartenenza
necessaria, Medici e Odontoiatri, hanno contribuito in manie-
ra sostanziale a raggiungere elevati livelli di tutela della salute
nel nostro Paese, attraverso il Servizio sanitario nazionale o la
libera professione. Ed e proprio il Servizio sanitario nazionale a
rappresentare uno strumento straordinario di democrazia, in
quanto consente ai cittadini di poter ottenere la tutela della
salute, diritto fondamentale previsto dalla Costituzione”.

“Se ai cittadini chiediamo - ha continuato - quale sia I'emer-
genza piu critica la risposta e la Sanita, con le liste d'attesa e
la fuga dei professionisti dal Servizio sanitario nazionale, che
porta alla carenza di personale sanitario. Daltro canto, il disa-
gio dei Medlici & accentuato dalla carenza dei professionisti, dai
carichi di lavoro e da un definanziamento costante. In questo
contesto, va ringraziato il ministro Orazio Schillaci, Medico, per
il suo impegno per sostenere il Servizio sanitario nazionale e

i professionisti, impegno che va
sorretto e rafforzato”.

Tra i punti programmatici
del nuovo Comitato Centra-
le, che rimarra in carica sino
al 2028, vi é l'adozione del
nuovo Codice di Deontologia
Medica, da lungo tempo in
fase di revisione.

Non possiamo che augurare
ai vertici della FNOMCeO di
saper rappresentare al meglio
tutti i Medici e gli Odontoiatri
del nostro Paese, a comincia-
re dai liguri, a maggior ragione non avendo un nostro diret-
to delegato in seno al Comitato Centrale.

Il Dr. Filippo Anelli confermato
Presidente FNOMCeO

“Tutti per uno, uno per tutti” (Alexandre Dumas)

a

2 NTERASS

BROKER ASSICURATIVO DAL 1988

INTER.ASS. Interventi Assicurativi S.r.l.
Iscrizione Riu B000163577

Via XX Settembre 26/10 -Genova
Q010572361 @ www.interassitaly.com

R.C. PROFESSIONALE PER COLPA GRAVE DEI MEDICI E PERSONALE SANITARIO

DIPENDENTI DI AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE

INTER.ASS.SRL sempre in cerca di soluzione pill convenienti per il settore medico-sanitario, & lieta di proporre polizze con primarie Compagnie Assicuratrici a
copertura della RC Professionale per Colpa Grave per i Dipendenti del SSN e per Dipendenti Del Settore Privato.

Le garanzie delle polizze, naturalmente adeguate alla Legge Gelli n.24/2017, comprendono:

B Tacito Rinnovo age 73‘75‘9
B Retrottivita 10 anni gf ,Ucfdfe
B Postuma 10 anni su richiesta ﬁ-{f' f ’507:1;
B Compresa attivita intraomenia CeOCé‘
B Compresi interventi di primo soccorso per motivi deontologici
B Nessuno scoperto o franchigia

Attivita

Dirigente medico senza interventi € 432,00

Dirigente medico con interventi € 461,00 Massimale € 5.000.000

Dirigente medico ginecologia e ostetricia € 495,00 con copertura pazienti

Medici Convenzionati e Contrattisti € 432,00 Covid - Vaccino - Tamponi

Medici specialisti in formazione € 248,00

Infermieri € 69,00

I massimali proposti possono essere modificati in base alle proprie esigenze
Quotazioni in 24 ore senza impegno a tutti gli studi professionali:

LEGGE DI BILANCIO 2004: POLIZZA ASSICURATIVA OBBLIGATORIA CONTRO CALAMITA’ NATURALI
« Imprese obbligate ad Assicurarsi: Tutte le imprese con sede legale in Italia e quelle estere con stabile organizzazione in Italia ,
tenute all ‘iscrizione nel registro imprese, ad eccezione delle aziende Agricole;

« Decorrenza obbligo: entro il 31/12/2024 tutte le imprese dovranno essere assicurate;

« Beni da Assicurare : Terreni, Fabbricati, Impianti, Macchinari , Attrezzature industriali e commerciali;
« Eventi da Assicurare: Sismi, Alluvioni, Frane, Inondazioni, Esondazioni;

« Scoperto non superiore al 15% del danno.

Per informazioni: dal lunedi al venerdi dalle h.10,00 alle h. 16.00 ai seguenti recapiti
Ettore Martinelli (account manager) 3 0105723607 - B e.martinelli@interassitaly.com
Simona Marmorato (account) Q' 0105723604 - B s.marmorato@interassitaly.com

GENOVA MEDICA 212025


http://www.interassitaly.com
mailto:e.martinelli@interassitaly.com
mailto:s.marmorato@interassitaly.com

I
Vita dell’'Ordine - Elezioni FNOMCeO

Risultano eletti per la Componente Medica

Per la Componente Odontoiatrica

N. COGNOME  NOME VOTI N. COGNOME  NOME VOoTI
1 ANELLI FILIPPO 701 1 CAVALCANTI NICOLA 100
2 MONACO ROBERTO 698 2 POLLIFRONE BRUNELLO 96
3 LEONI GIOVANNI 686 3 SENNA ANDREA 95
4  MAGI ANTONIO 606 4  MARRONE MARIO 89
5  AMATO SALVATORE 600 5  NATALE ANTONIO 87
6 VENEZIANO PASQUALE 589 6 DAMILANO  GIAN PAOLO 86
7 DAVID PAOLA 578 7 LATINI ALBINA 82
8  MONTALDO  EMILIO 572 8  NICOLIN GIULIANO 79
9  DEANGELIS VERENA 565 9  IANDOLO RAFFAELE 74
10 ROSSI ROBERTO C. 565 Collegio dei Revisori
11 GIUSTETTO  GUIDO 561 Effettivi
12 BORROMEI  FULVIO 559 e e py—
13 MARINONI GUIDO 554 1 SANTORO ANTONELLO 850
14 SODANO LUlGI 553 2 OLIVA ARTURO A. 828
15 GRIMALDI ALESSANDRO 535 Supplente

1 MORANDI ANDREA 859

https:/youtu.be/TI1007-uflg

Alliance il
Medical M

Laboratorio Albaro

Direttore Sanitario Patologia Clinica:

Dott. Giovanni Melioli

Via P. Boselli, 30 cancello - 16146 Genova
Tel. +39010 3621769
info.laboratorioalbaro@alliancemedical.it
piscine.laboratorioalbaro@alliancemedical.it

www.laboratorioalbaro.it [}

Laboratorio Albaro s.r.l. a Socio unico, soggetta a
direzione e coordinamento di Alliance Medical Italia s.r.l.
Genova - C.F.e P.IVA 00537180101

Il Centro S.r.l.
Diagnostica
e Terapia Medica

Alliance
Medical

Direttori Sanitari:

Dott. Giovanni Pistocchi, Dott. Marco Scocchi

Via Vallecalda 43, 47, 49 - 16013 Campo Ligure (GE)
Tel. +39.010 920924

ilcentro@alliancemedical.it

Alliance Medical Diagnostic s.r.l. a Socio unico, soggetto a
direzione e coordinamento di Alliance Medical Italia s.r.|
Lissone (MB) - C.F. e P.IVA 02846000616

Speciale del Tg Sanita di Fnomceo dedicato alle elezioni

Il nuovo
network

della salute

In Liguria
per rispondere
alle vostre esigenze

Alliance Priamar

: Centro Clinico
Medical Diagnostico S.r.l.

Direttore Sanitario:

Dott.ssa Lucia Raco

Via dei Partigiani, 13 - 17100 Savona
Tel. +39.019 801044
centropriamar@alliancemedical.it
www.centroclinicopriamar.it

Priamar - Centro Clinico Diagnostico s.r.l a Socio unico,
soggetta a direzione e coordinamento di Alliance Medical Italia s.r.I.
Savona (SV) - C.F. e P.IVA 01039790090

Alliance Istituto
Medical Salus

Direttore Sanitario:

Dott. Enzo Silvestri

Via Gestro 21 - 16129 Genova
Via Dattilo 58 R- 16151 Genova
Tel. +39 010 58 66 42
isalus@alliancemedical.it

www.alliancemedical.it {3 B3

Alliance Medical Diagnostic s.r.l. a Socio unico,
. soggetta a direzione e coordinamento di
& Alliance Medical Italia s.r.l. - Lissone (MB)
C.F.eP.IVA 02846000616
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I
Vita dell’'Ordine

Pagamento della quota

pagoP

d'iscrizione all’Albo 2025

Avvisiamo coloro che non avessero ancora provveduto al pagamento che I'importo della quota di iscrizione, dal mese di aprile,

sara gravato da mora pari al 10% sull'importo della quota.

Ricordiamo agli iscritti che il pagamento della quota puo essere effettuato:

> presso le tabaccherie che effettuano i servizi LOTTOMATICA e SISAL,;

> con PagoPa tramite il sito https:/pagofacile.popso.it/web/guest/pagoPA (utilizzando una carta

di credito abilitata ai pagamenti online);

> presso la propria banca, o su online della banca stessa, purché aderente al servizio PagoPa.

> presso gli sportelli dell'Ordine con bancomat o carta di credito;

Tutte le modalitd elencate ad eccezione degli sportelli dell'Ordine, possono prevedere commissioni bancarie non dipendenti

dallOMCeOGE.

N. B. LOrdine non puo ricevere bonifici, pertanto gli stessi verranno respinti
Per ulteriori info 010 / 587846 oppure amministrazione@omceoge.org

IlElLll GIJHA IlEllll-VITﬂ IlEI.lE PEHSUHE E DEL
PIANETA
CONVEGNO

DOVERE, DIVIETO E FACOLTA DI CURARE NELLA
RELAZIONE CON IL PAZIEHIE MINORE

A 28 FEBBRAIO
1) 1 MARZO

GENOVA

7~ ¥

Wl O

La Scuola Superiore della Magistratura in collabora-
zione con gli Ordini professionali degli Assistenti So-
ciali, delle Professioni Infermieristiche e dei Medici
Chirurghi e Odontoiatri di Genova, ha organizzato
il Convegno dal titolo

IV° Giornata nazionale
della Cura della vita delle Persone

e del Pianeta
Dovere, divieto e facolta di curare
nella relazione con il paziente minore

28 Febbraio e 1 Marzo 2025
Aula Magna Palazzo di Giustizia

'evento € stato accreditato a livello regionale e ri-
conosce n. 6 Crediti ECM per Medici Chirurghi e
Odontoiatri

Info e Iscrizioni:
010587846 oppure

ufficioformazione@omceoge.org

Per visionare il Programma inquadrare il QR Code

GENOVA MEDICA 212025 5
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I
Note di diritto sanitario

La responsabilita
penale

del Direttore Sanitario

di una struttura privata

Avv. Alessandro Lanata

a sentenza n. 46577 depositata lo scorso 18 dicem-
bre dalla Quarta Sezione Penale della Corte di Cas-
sazione delinea in termini rigorosi la responsabilita
del Direttore Sanitario.
Prima di entrare nel dettaglio della pronuncia che qui ci oc-
cupa, appare sin d'ora opportuno sottolineare che i rilie-
vi svolti nelloccasione dai Giudici di legittimita rivestono
carattere generale, cosi esulando dalle peculiarita del caso
concreto.
Ne discende, dunque, che i principi di diritto enunciati dalla
Suprema Corte afferiscono alla direzione di qualungue tipo-
logia di struttura sanitaria.

6 GENOVA MEDICA 212025

Inoltre, & d'uopo rammentare che alla penale responsabilita
si accompagna quella civilistica correlata al risarcimento del
danno da condotte che possono configurare una fattispecie
di reato.

Fatta questa breve premessa, v'e da dire che il caso sottopo-
sto al vaglio dei Giudici di legittimita ha riguardato il decesso
di un paziente ricoverato all'interno di una RSA, avvenuto
per trauma cranico riportato a seguito della caduta da un
divano sul quale egli era stato sistemato in posizione seduta
nonostante non fosse in grado di mantenerla.

Il Direttore Sanitario della struttura si era visto contestare il
reato di omicidio colposo per non aver impartito istruzioni al
personale infermieristico ed agli operatori socio-sanitari in
ordine alla vigilanza ed al controllo di pazienti in condizioni
psico-fisiche gravi come quelle della vittima mentre alle ope-
ratrici in servizio il giorno dell'evento, anch’esse imputate
del medesimo reato, era stato addebitato di aver omesso
di esercitare sul paziente il controllo e la vigilanza, posto che
'avvenuta caduta non era da ricondursi ad un evento impre-
vedibile.

All'esito del giudizio di primo grado, il Tribunale aveva con-
dannato tutti e tre gli imputati mentre la Corte di Appello,
nel rilevare 'intervenuta prescrizione del reato, si era limitata
a confermare le statuizioni civili del Tribunale.

Al riguardo, relativamente alla posizione del Direttore Sa-
nitario i Giudici dell’appello avevano rilevato che nella sua
qualita ad egli spettava la gestione della struttura e I'organiz-
zazione tecnico sanitaria, ivi compresa la predisposizione di
protocolli inerenti al ricovero dei pazienti, l'informativa delle
situazioni di rischio e la gestione delle emergenze e che,
pertanto, era a lui ascrivibile 'omessa prescrizione di mezzi
di contenimento del paziente, tenuto in conto che quest'ul-
timo era stato protagonista di precedenti cadute ed il di lui
quadro clinico lo indicava come soggetto che aveva difficolta
a restare fermo.

La Corte di Cassazione, chiamata a pronunciarsi sulla vicen-
da, ha inteso confermare la metodologia di giudizio seguita
dalla Corte di Appello.

Piu precisamente, il Supremo Collegio ha escluso un legit-
timo affidamento da parte del Direttore Sanitario sul cor-



retto operato del personale presente in struttura ed ha,
quindi, affermato quanto segue: “..la difesa ha operato un
rinvio al principio di affidamento, in caso di responsabilita
di esercenti la professione sanitaria, non considerando tut-
tavia che la posizione del A.A. e stata esaminata in relazione
allo specifico addebito mosso, quello cioé di avere omesso
di organizzare I'attivitd della RSA dal medesimo gestita, nel
senso di predisporre protocolli idonei a consentire il tratta-
mento di pazienti con particolari caratteristiche. Peraltro, la
corretta lettura del principio invocato implica che il direttore
sanitario di una casa di cura privata é titolare, in virtt dei po-
teri di gestione e organizzazione della struttura a lui spettanti,
di una posizione di garanzia giuridicamente rilevante, tale da
consentire di configurare una responsabilita colposa per fatto
omissivo per mancata o inadeguata organizzazione (c.d. "col-
pa da organizzazione"), derivante dall'inottemperanza all'ob-
bligo di adottare le cautele organizzative e gestionali, neces-
sarie a prevenire la commissione di reati, sempre che questi
non siano ascrivibili esclusivamente al medico e/o ad altri
operatori della struttura (Sez. 4, n. 32477 del 19/2/2019, Na-
toli, Rv. 276708 - 01, in fattispecie in cui & stata riconosciuta la
responsabilita del direttore sanitario di una casa di cura per il de-
cesso di una paziente a seguito di parto gemellare, in virtu della
riconosciuta carente predisposizione di scorte di sangue ade-
guate, mancanza di fissazione di protocolli e modalita con cui
contattare ospedali pubblici o strutture pit idonee in situazioni
emergenziali). Peraltro, e la stessa difesa che, in maniera del tut-
to contraddittoria, riconosce la necessita della contenzione in
situazioni del tutto eccezionali e per un tempo circoscritto, salvo
poi ad argomentare nel senso che, nella specie, l'impiego di mez-
zi di contenzione si sarebbe tradotto in un intervento non foriero
di effetti benefici per il paziente. In realta, la difesa ha del tutto
travolto il piano dell'analisi, non essendo stato addebitato al
A.A. di aver approntato un erroneo piano terapeutico, ma di
non aver disciplinato, né organizzato in alcun modo, la gestio-
ne di pazienti la cui specifica patologia li rendeva incapaci a
mantenere, senza contenzione o altri presidi, la posizione di
seduta, per il tempo necessario richiesto ad assumerla....".

In buona sostanza, la sentenza in esame ha valorizzato la cir-
costanza che il Direttore Sanitario, in forza dell'incarico attri-
buitogli, assume una specifica posizione di garanzia a tutela
della salute di ciascun paziente e tale posizione di garanzia
ha una valenza giuridica autonoma ovvero diversificata dal
ruolo e dai compiti assunti dagli operatori sanitari presenti
all'interno della struttura.

Peraltro, preme soggiungere che la sentenza qui in esame,
come emerge dal passaggio motivazionale sopra riporta-
to, cita un altro precedente giurisprudenziale della Corte,
ovvero la sentenza n. 32477 del 2019, ove si argomenta
sulla posizione del Direttore Sanitario in modo a dir poco
eloquente: “..al direttore sanitario di una casa di cura privata
spettano poteri di gestione della struttura e doveri di vigilanza
ed organizzazione tecnico-sanitaria, compresi quelli di predi-
sposizione di precisi protocolli inerenti al ricovero dei pazienti,
all'accettazione dei medesimi, all'informativa interna di tutte
le situazioni di rischio, alla gestione delle emergenze, alle mo-
dalita di contatto di altre strutture ospedaliere cui avviare i
degenti in caso di necessita e all'adozione di scorte di sangue
e/o di medicine in caso di necessita...".

La responsabilita del Direttore Sanitario, oltretutto, non si

dirige verso la sola tutela dei pazienti ma si estende an-
che a quella dei lavoratori. Cid, anche in ambito pubblico,
tanto e vero che nella sentenza n. 7597/2014 la Corte di
Cassazione Penale ha cosi incidentalmente osservato: “.. E,
dunque, esatto affermare che il Direttore sanitario dell'azien-
da ospedaliera, tra le cui competenze é compresa l'allocazio-
ne delle risorse umane e di quelle tecnico-strumentali, dirige
i servizi sanitari ai fini organizzativi ed igienico-sanitari: a lui
spettano quindi poteri e doveri di vigilanza ed organizzazione
tecnico-sanitaria, ivi compresi quelli relativi alla tutela dei la-
voratori che svolgono la propria attivita nei luoghi della strut-
tura aziendale, anche con riguardo alle condizioni di salute del
lavoratore che venga destinato ad uno specifico incarico per
rapporto alle mansioni in concreto esercitate...”.

Al di la di quanto sopra osservato, non si puo ignorare che gli
obblighi che fanno capo al Direttore Sanitario sono molte-
plici, segnatamente nellambito di una struttura privata dove
il sistema delle deleghe non & spesso presente a differen-
za dell'ambito pubblico, ed in questa sede non mi dilungo
ad elencarli analiticamente (si pensi ad esempio alla verifica
dei titoli ed alle abilitazioni del personale, alla corretta te-
nuta e conservazione della documentazione clinica, all'orga-
nizzazione del personale, al controllo degli impianti e delle
attrezzature, alla gestione dei rifiuti, alla predisposizione di
protocolli interni sulla gestione dei pazienti e sulle attivita di
sterilizzazione e sanificazione, alla conservazione ed al con-
trollo della scadenza di farmaci, al corretto trattamento dei
dati sensibili dei pazienti, etc.).

Occorre, dunque, tenere bene a mente che a siffatti compiti
corrisponde una ben precisa responsabilita, alternativamen-
te o congiuntamente di natura penale, civile, amministrativa
e deontologica a seconda delle specifiche inadempienze.
Per tale motivo, incidentalmente consiglio a chi assume od
intende assumere l'incarico di Direttore Sanitario di verifi-
care con estrema attenzione di essere in possesso di una
copertura assicurativa adeguata.

A chiosa finale, valga rammentare che il Direttore Sanitario &
garante e di conseguenza responsabile della comunicazione
informativa operata dalla struttura privata presso la quale
egli svolge la propria attivita, dunque rispondendo in pri-
ma persona verso 'Autorita ordinistica della divulgazione di
comunicazioni recanti contenuti in contrasto con le rigide
disposizioni emanate dal Legislatore nella materia della pub-
blicita sanitaria.
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LA TUA CASA DELLA SALUTE

IL NOSTRO 2024

[1 2024 ha rappresentato per CDS - La tua casa della salute un anno di importanti obiettivi raggiunti.
Tra questi, ad esempio, il traguardo e superamento delle 30 strutture, il consolidamento in Liguria e Piemonte
e l'apertura di alcuni cantieri in nuovi mercati come la Sardegna, dove l'azienda inaugurera due strutture nel 2025.

Highlights

+ 34

strutture in Piemonte e Liguria nel 2024

+ di 500

medici nel 2024

+ 530

dipendenti nel 2024

> 5 >

+22.000

ore di formazione per il personale nel biennio 2022-2023

>

010 9641083 - WWW.CDS.IT

Autorizzazioni sanitarie, i nominativi dei direttori sanitari e la loro
specializzazione, per singola sede CDS in Liguria e Piemonte, sono

consultabili sul sito www.cds.it nella sezioine strutture

Prossima apertura
Torino Nichelino

Vercelli

(sBalr)ldlgllano

Sanremo
Bordighera
Ventimiglia

Savona

Albenga
Alassio

Prossima apertura
Sassari

Prossima apertura

Prossima aper:

Sestri Levante

Genova Corso Buenos Aires
Genova Multedo
Genova Centro

Genova Quarto

Genova San Benigno
Genova San Fruttuoso
Genova Bolzaneto
Genova Sestri Ponente
Genova Pontedecimo
Genova Brignole
Genova Sampierdarena
Genova via Piacenza

Prossima apertura
Genova Molassana

Prossima apertura
Cagliari


http://www.cds.it
www.cds.it

Z ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI CHIRURGHI E

c DEGLI ODONTOIATRI DI GENOVA
Piazza della Vittoria, 12/4 Genova
Tel. 010.587846 - fax 010.593558

A TUTTI GLI' ISCRITTI ALL'ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E
DEGLI ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA DI GENOVA

Prot. n. 0000598 del 29/01/2025 LORO SEDI

CONVOCAZIONE ASSEMBLEA ORDINARIA ANNUALE
DEGLI ISCRITTI

Ai sensi dell’art. 4 del D.L.C.P.S. 13 settembre 1946 n. 233 e degli artt. 23 e 24 del D.P.R. 5/4/1950 n. 221, vista la
legge n. 409 del 24 luglio 1985, ¢ indetta 'Assemblea Ordinaria che avra luogo lunedi 24 marzo 2025 ore 12, in
prima convocazione, presso questo Ordine e, in mancanza del numero legale, in seconda convocazione.

MARTEDI 25 MARZO P.V. ALLE ORE 20,00
presso la Sala Convegni dell’Ordine dei Medici in Piazza della Vittoria 12/5, Genova - tel. 010 587846
nel rispetto delle norme sulla sicurezza e distanziamento

ORDINE DEL GIORNO

—_

Relazione del Presidente
2. Relazione del Presidente CAO
3. Relazione del Tesoriere:
approvazione Bilancio Consuntivo Anno 2024
Bilancio Previsionale Anno 2025
4. Applicazione della normativa sulla trasparenza negli Ordini e nei Collegi Professionali
5. Varie ed eventuali

Gli iscritti impossibilitati ad intervenire personalmente all’Assemblea potranno farsi rappresentare mediante
delega scritta in calce al presente avviso. Ogni iscritto non pud essere investito di piu di due deleghe.

Cordiali saluti
F.to Presidente Prof. Alessandro Bonsignore

N.B. | Bilanci sono depositati presso la Segreteria dell’Ordine.

£ lI/1a SOMOSCIItO/A AF./AI.SSA ...

delega con pieni POtEri ilfla Ar/Ar.SSA .. .co.iiiiiiii e

a rappresentarlo/la all'’Assemblea Ordinaria Annuale dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Genova di
¢ martedi 25 Marzo 2025

N.B. Il presente avviso ha validita di convocazione a tutti gli effetti ai sensi dell'art . 23 del DPR 5/4/ 1950 n. 221



I
| Bilanci dell’Ordine

Relazione del Tesoriere
al Bilancio Consuntivo 2024

Monica Puttini
Tesoriere OMCeOGE

| Conto consuntivo per I'esercizio 2024 espone una di-

sponibilita liquida, alla data del 31 dicembre 2024, pari

a € 1.140.883,58 che corrisponde alla somma disponi-

bile sui conti correnti accesi presso la Banca Popolare di
Sondrio per € 887.148,40 e per € 253.735,18. Il primo e
relativo alla gestione delle attivita dell'Ordine il secondo e il
conto corrente vincolato per il TFR ed il TFS del personale
dipendente.

A questa cifra vanno detratti i residui passivi (€ 348.036,96)
ed aggiunti i residui attivi (€55.020,98)

Le poste di cui sopra determinano un avanzo di amministra-
zione di € 847.867,60. Precisiamo che tra i Residui Passivi
e compreso il Fondo TFR e TFS dei dipendenti in quanto si
raffigura un debito che I'Ente ha nei confronti dei suoi di-
pendenti.

Passando al commento del bilancio si mette in evidenza
che:

Le entrate risultano essere pari a € 1.554.410,02.

Di queste, € 9.548,51 riguardano somme incassate nell'an-
no, ma di competenza degli anni precedenti, e sono essen-
zialmente quote di iscrizione versate in ritardo.

Le entrate di competenza dellanno sono pari ad €
1.544.861,51. Principalmente costituite da entrate cor-
renti per € 1.068.400,43, relativa ad Entrate Contributive
per € 989.187,00, Interessi Attivi per € 36.169,07 e per
prestazioni di servizi per € 1.071,56 e recuperi e rimborsi
spese per € 41.972,80.
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Le partite di giro ammontano a € 476.461.08.

Di seguito vengono dettagliate le entrate dovute a recuperi e

rimborsi sono relative di € 41,972,80.

- € 17.375,67 sono il contributo che 'ENPAM elargisce
una tantum per I'uso degli Uffici per consulenze pensioni-
stiche agli iscritti;

- € 10.388,99 sono i recuperi e i rimborsi vari per l'attivita
di concessione ed utilizzo sale per corsi e convegni;

- €£5.272,00 sono gli “Interessi di mora e penalita” per il pa-
gamento ritardato delle quote di iscrizione all'Ordine;

- € 3.856,14 sono i contributi FNOMCEQ;

- € 5.080,00 sono somme direttamente addebitate sui
conti correnti degli Iscritti (SDD) per quote di iscrizione
rimaste insolute;

Le entrate per partite di giro, (somme che noi incassiamo per
conto terzi e che quindi dobbiamo restituire agli interessati)
ammontano a € 476.461,08.

Le uscite ammontano complessivamente a € 1.617.110,33
di cui
€ 1.539.197,90 c/competenza ed € 77.912,43 in c/residui.

si evidenzia che

- le uscite dovute a Promozione culturale, convegni con-
gressi e altre manifestazioni sono pari ad € 26.316,05 e
sono spese sostenute per lo svolgimento di Convegni;

- le spese per le Elezioni per il rinnovo delle cariche istitu-
zionali ammontano a € 43.632,02;

- le spese sostenute per il pagamento di canoni di manuten-
zione dei software gia in uso (anagrafica, protocollo, sito
web) oltre a servizi di backup ammontano a € 43.152,65;

- le spese per rappresentanza sono pari ad € 54.685,96 di
queste € 24.288,72 sono relative ad iniziative divulgative,
mentre € 21.905,90 sono state sostenute per Onorificen-
ze agli Iscritti (si € tenuta la Cerimonia dei 50-60-70 anni
di Laurea) e spese per rappresentanza per € 8.491,34;

- la voce “Acquisto macchine, attrezzature per Uffici e pro-
cedure Informatiche” di € 14.578,88:

- le spese per le consulenze legali, fiscali, del lavoro, varie
e DPO “Consulenza Responsabile Protezione Dati” am-
montano a € 69.289,61;



- le spese relative a Pubblicazione acquisto libri, riviste e - le spese per imposte e tasse ammontano a € 62.787,27

altro ammonta a € 86.773,16 suddivise in  Comunica- cifra superiore rispetto allanno precedente;
zione, pubblicazione e spedizione Bollettino assomma ad - i costi per le assicurazioni ammontano a € 4.166,96;
(€86.298,96) e sono relative alle spese per l'invio del bol- - le uscite per partite di giro ammontano a € 391.959,59;

lettino Genova Medica, partecipazione al Format “Salute
88" di Telenord e spazi su Primocanale ed € 474,20 per Abbiamo provveduto allaccantonamento del TFR/TFS e del

Abbonamento riviste amministrative e pubblicazioni; Fondo Perseo Sirio per un dipendente

- le spese per il personale dipendente ammontano a euro
438.376,51 cifra di poco superiore rispetto all'anno pre- Il presente bilancio é stato redatto in conformita alle norme
cedente dovuta alle elezioni ordinistiche tenutesi nel ed ai regolamenti in materia ed ¢ stato controllato dal Colle-
mese di settembre; gio dei Revisori dei Conti.

Rendiconto Finanziario Gestionale Esercizio 2024

Entrate

Descrizione Preventivo Accertamenti Entrate riscosse  Entrate riscosse  Residui riscossi
Definitivo Entrate c/competenza residui anni al termine

precedenti esercizio
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE (presunto) 924.048,39 0,00 0,00 0,00 0,00

Entrate correnti

Contributi Associativi

Tassa Annuale a Ruolo 888.617,00 886.843,00 866.667,00 5.624,00 20.176,11
Tassa Annuale a Ruolo Doppi iscritti 101.870,00 101.536,00 98.059,00 1.183,00 5.250,00
Tassa Annuale a Ruolo Supplet. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tassa Annuale a Esazione Diretta 25.616,00 17.912,00 17.912,00 0,00 0,00
Tassa Annuale a Esazione diretta Doppi Iscritti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote Anni Precedenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tassa Annuale STP 6.018,00 7.434,00 6.549,00 0,00 885,00
TOTALI CAPITOLO | 1.022.121,00 1.013.725,00 989.187,00

Interessi Attivi su ¢/c Bancari e Postale 3.600,00 36.169,07 36.169,07 0,00 0,00
Altri Proventi Patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO I 36.169,07 36.169,07

Tassa Iscrizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tassa Rilascio Nulla Osta Trasferimento 1.000,00 680,00 680,00 0,00 0,00
Tassa Rilascio Certificati di Iscrizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pareri di Congruita 2.000,00 391,56 391,56 0,00 0,00

TOTALI CAPITOLO il

Poste correttive e compensative di spese correnti

Recuperi e rimborsi vari 7.000,00 10.395,09 10.388,99 95,00 6,10
Contributi FNOMCEQ o Altri per Corsi di Aggiornamento 0,00 3.856,14 3.856,14 0,00 0,00
Contributi FNOMCEO per spese di Esazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Interessi di Mora e Penalita 2.000,00 5.272,00 5.272,00 0,00 0,00
Contributi Enpam x funzionamento sportello Enpam 0,00 17.375,67 17.375,67 0,00 0,00
Contributi FNOMCeO e altri Emergenza COVID-19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rimborsi assicurativi su Ricorsi Vari 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ruoli addebitati insoluti (SDD) 6.000,00 5.080,00 5.080,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO IV 22.000,00 41.978,90 41.972,80

Entrate non Classificabili in altre voci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALI CAPITOLO V 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALITITOLO | 1.050.721,00 1.092.944,53 1.068.400,43 6.902,00 26.317,21
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Entrate in conto capitale

Alienazione Beni Mobili
Cessione Beni Mobili, Attrezzature e varie
TOTALI CAPITOLO VI

Alienazione Beni Immobili

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Cessione Beni Immobili
TOTALI CAPITOLO VII

Riscossione Crediti

Ritiro di Depositi a cauzione c/o Terzi
Riscossione Crediti Diversi

TOTALI CAPITOLO Vil

Assunzione Mutui e Prestiti
Rimborso quote per sottoscrizioni Mutui

Concessione Mutuo per ristrutturazione sede
Concessione Prestiti a Personale Dipendente

Rimborso quote per sottoscrizione prestiti Personale
Dipendente

TOTALI CAPITOLO IX

TOTALITITOLO II

Partite di giro

Entrate aventi natura di Partita di Giro
Ritenute Erariali per Lavoro Dipendente
Ritenute Prev. Ed Assistenz. Lavoro Dipendente
Ritenute Erariali per Lavoro Autonomo

Ritenute Sindacali Dipendenti

Agenzia delle Entrate - Bollo Virtuale

Quote FNOMCEO - STP

Quota FNOMCEO per Tassa Annuale a Ruolo Med./Od.
Quota FNOMCEO per Tassa Annuale a Ruolo Doppi Iscritti
Quota FNOMCEO a Esazione Diretta
Commissione ENPAM invalidita

Ritenute per c/ Terzi

Servizio Economato

Compensi da Terzi lordi personale

Ritenute Erariali per Altri Emolumenti Imponibili
Ritenute Fiscali Altri Emolumenti Imponibili

IVA Split Payment

Giroconto TFR

Fondi Complementari

TOTALI CAPITOLO X

TOTALITITOLO I

TOTALE GENERALE Entrate

Uscite

Descrizione

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE (presunto)
Spese correnti

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

82.000,00
50.000,00
15.000,00
2.500,00
8.000,00
782,00

210.703,00

14.030,00
5.704,00
0,00
3.000,00
8.000,00
0,00
20.000,00
50.000,00
50.000,00
0,00

0,00

519.719,00
519.719,00

1.570.440,00

Preventivo
Definitivo

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

62.575,98
49.807,89
13.502,56
1.233,89
3.456,00
966,00
210.151,00
13.984,00
4.025,00
0,00

0,00
8.000,00
0,00
13.868,36
31.332,16
41.111,44
29.896,95
0,00
483.911,23

483.911,23
1.576.855,76

Impegni
uscite

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

62.575,98
49.807,89
13.502,56
1.233,89
3.456,00
920,00
205.367,00
13.432,00
4.025,00
0,00

0,00
8.000,00
0,00
13.868,36
31.332,16
39.043,29
29.896,95
0,00
476.461,08

476.461,08

1.544.861,51

Uscite in
c/competenza

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
680,00

1.357,00
322,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
287,51
0,00
0,00

Uscite pagate
c/residui
anni precedenti

0,00

386,13

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
46,00
18.010,00
1.028,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
9.233,64
0,00
0,00

Residui
al termine
esercizio

0,00

Spese per gli organi istituzionali dell'Ente

Spese convocazione Assemblea
Spese Elezioni Organi Istituzionali

Spese Assicurazione Componenti Organi Istituzionali
Indennizzo Organi Istituzionali

Spese Varie Riunioni

Spese Elezioni Comitati Enpam e Varie Istituzionali
Emolumenti funzionamento Organi Istituzionali

Incarico Presidente Collegio Revisori dei Conti
TOTALI CAPITOLO |

0,00
70.000,00
0,00
32.000,00

5.000,00
0,00
155.000,00
4.000,00
266.000,00

0,00
43.632,02
0,00
17.301,84
0,00

0,00
153.882,04
0,00
214.815,90

0,00
43.632,02
0,00
17.301,84
0,00

0,00
153.882,04
0,00
214.815,90

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3.562,69

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Manutenzione e Riparazione ed adattamento locali

Manutenzione e Riparazione macchine e mobili 20.000,00 3.437,35 3.072,57 0,00 364,78
Spese Manutenzione Sede 32.000,00 5.196,02 5.196,02 0,00 0,00
Manutenzione Sistema informatico 35.000,00 34.884,06 34.884,06 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO I 87.000,00 43.517,43 43.152,65

Consulenza Legale 65.000,00 50.725,50 50.725,50 0,00 0,00
Consulenza Fiscale 9.000,00 5.187,96 5.187,96 0,00 0,00
Consulenza del Lavoro 12.000,00 7.029,15 7.029,15 0,00 0,00
Consulenza Esterna Ufficio Stampa 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Consulenze Varie 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Consulenza Responsabile Protezione Dati 10.000,00 6.344,00 6.344,00 0,00 0,00

Consulenze Legali per Ricorsi Vari 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO Il 117.000,00 69.286,61 +69.286,61

Spese Pubblicazioni,acquisto libri, riviste, altro

Abbonamento Riviste Amministrative e Pubblicazioni 2.000,00 762,66 474,20 0,00 288,46

Comunicazione, pubblicazione e spedizione Bollettino 106.713,00 89.298,96 86.298,96 552,45 3.000,00
TOTALI CAPITOLO IV 108.713,00 90.061,62 86.773,16 552,45

Spese per Organizzazione Convegni, congressi 62.000,00 25.466,15 25.216,05 0,00 250,10
e manifestazioni

Aggiornamento professionale e culturale 42.000,00 1.507,50 1.100,00 500,00 407,50
TOTALI CAPITOLO V 104.000,00 26.973,65 26.316,05 500,00

Visite Fiscali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Visite Mediche e di controllo 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Trattamento Economico Fondamentale 300.000,00 252.364,97 252.364,97 0,00 0,00
Fondo trattamento accessorio e lavoro straordinario 125.000,00 76.964,07 70.964,07 0,00 6.000,00
personale A-B-C

Fondo per Retribuzione risultato del Direttore 30.000,00 16.000,00 16.000,00 0,00 0,00
Oneri previdenziali, sociali e assistenziali a carico dell'Ente 105.000,00 81.950,35 81.950,35 0,00 0,00
Quote per aggiunta di famiglia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indennita di trasferta e rimborso spese 8.000,00 1.770,42 1.770,42 0,00 0,00
Assicurazione del personale 3.000,00 1.672,08 1.672,08 0,00 0,00
Indennita di mensa 18.000,00 13.296,40 13.296,40 0,00 0,00
Compensi ad altri Enti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aggiornamento e formazione 8.000,00 358,22 358,22 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO VI 597.000,00 444.376,51 438.376,51

Spese condominiali e riscaldamento 20.000,00 9.906,63 9.906,63 0,00 0,00
Spese per energia elettrica 18.000,00 7.635,90 6.99945 592,68 636,45
Spese per pulizia locali sede 18.000,00 13.266,40 12.346,40 920,00 920,00
Spese per cancelleria 8.000,00 2.778,86 2.778,86 0,00 0,00
Spese per tessere magnetiche 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese per stampati vari 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese per contrassegni auto 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese telefoniche e postali 20.000,00 6.923,17 6.476,23 0,00 446,94
Spese per varie e minute 9.000,00 3.724,69 3.627,09 122,00 97,60
Spese noleggio fotocopiatrice e app.re varie 20.000,00 16.618,14 16.618,14 645,99 0,00
Spese gestione computer e sito Internet 33.000,00 600,78 600,78 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO Viil 160.000,00 61.454,57 59.353,58

Consulte Varie 0,00 0,00 0,00 0,00 +0,00
Commissioni Varie 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese Funzionamento Federazione Regionale Ordini Liguri 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Commissione Albo Odontoiatri 10.000,00 2.572,50 2.572,50 0,00 0,00

TOTALI CAPITOLO IX 39.000,00
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Commissioni Bancarie

Commissioni Bancarie 3.000,00 637,27 637,27 0,00 I
TOTALI CAPITOLO X 3.000,00 637,27 637,27 0,00 I
Interessi Passivi 1.000,00 937,81 937,81 0,00 0,00

TOTALI CAPITOLO XI

Assicurazioni furto, incendio, RCT, elettronica su beni 10.000,00 4.166,96 4.166,96 0,00 0,00
patrimoniali

TOTALI CAPITOLO Xl 10.000,00 4.166,96

Spese di rappresentanza

Onorificenza agli Iscritti 35.000,00 21.905,90 21.905,90 0,00 0,00
Spese per rappresentanza 30.000,00 8.503,84 8.491,34 0,00 12,50
Iniziative divulgative 28.000,00 25.872,83 24.288,72 0,00 1.584,11
Spese Emergenza COVID-19 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO Xill 98.000,00 56.282,57 54.685,96

Bolli 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Imposte, tasse, tributi e Irap 66.000,00 62.787,27 62.787,27 0,00 0,00

TOTALI CAPITOLO XIV 72.000,00 62.787,27 62.787,27 0,00 +0,00

Spese per la Sede Distaccata del Tigullio

Canone di locazione Tigullio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese condominio,luce, gas e telefono Tigullio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Copertura posti vacanti 656,39 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese Varie Emissione Ruoli Med/Od. 21.000,00 16.983,63 16.983,63 0,00 0,00
Spese Varie Emissione Ruoli Doppi Iscritti 4.000,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00
Rimborso quote di iscrizione non dovute 2.000,00 260,00 260,00 0,00 0,00
Rimborsi diversi 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Arrotondamenti Passivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ruoli addebitati insoluti (SDD) 6.000,00 5.080,00 5.080,00 0,00

TOTALI CAPITOLO XVII 35.000,00 23.823,63 23.823,63

Fondo di Riserva per spese previste con stanziam. 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
insufficienti

Fondo di riserva per spese impreviste o straordinarie 65.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(art.34 DPR221/50)

Fondo Solidarieta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALI CAPITOLO XVIiI 115.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALITITOLO | 1.816.369,39 1.101.694,30 1.087.685,86 6.895,81
Spese in conto Capitale

Acquisizioni beni di uso durevole ed opere immobiliari

Acquisto macchine, attrezzature per uffici e procedure 42.000,00 22.718,88 14.578,88 0,00 8.140,00
informatiche

Acquisto sede, mobili e arredi 20.000,00 57,60 57,60 0,00 0,00
Spese per la ristrutturazione degli immobili 28.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALI CAPITOLO XIX 90.400,00 22.776,48 14.636,48

Accantonamento indennita anzianita e similari

Accantonamento indennita anzianita e similari 45.000,00 283.735,18 30.000,00 0,00 253.735,18

TOTALI CAPITOLO XX 45.000,00 83.735,18 30.000,00 253.735,18

Estinzione di mutui e anticipazioni

Rimborso quote per sottoscrizioni di mutui 15.000,00 14.915,97 14.915,97 0,00 0,00
Depositi Cauzionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessione mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessione prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rimborso quote per sottoscrizioni prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALI CAPITOLO XXI 15.000,00 14.915,97 14.915,97

TOTALITITOLOII 150.400,00 321.427,63 59.552,45 261.875,18
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Partite di giro

Uscite aventi natura di partite di giro

Ritenute erariali per lavoro dipendente 90.000,00 67.047,29 59.142,74 12.094,79 7.904,55
Ritenute previdenziali e assistenziali lavoro dipendente 50.000,00 48.757,52 4499272 4.507,50 3.764,80
Ritenute erariali per lavoro autonomo 15.000,00 12.158,06 10.638,64 1.396,66 1.519,42
Ritenute sindacali dipendenti 2.500,00 1.131,01 1.131,01 0,00 0,00
Agenzia delle Entrate - Bollo Virtuale 8.000,00 2.567,88 2.026,22 0,00 541,66
Quote FNOMCEQ - STP 782,00 966,00 782,00 115,00 207,00
Quota FNOMCEO per tassa annuale ruolo Med./Odont. 210.703,00 210.703,00 165.600,00 41.791,00 47.909,00
Quota FNOMCEO tassa annuale a ruolo doppi iscritti 14.030,00 14.030,00 14.030,00 0,00 0,00
Quota FNOMCEQO a esazione diretta 5.704,00 3.979,00 0,00 5.221,00 3.979,00
Commissione ENPAM Invalidita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ritenute per c/Terzi 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servizio economato 8.000,00 6.628,49 6.628,49 0,00 0,00
Compenso da Terzi lordi personale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ritenute Erariali per Altri Emolumenti Imponibili 20.000,00 16.883,12 16.883,12 0,00 0,00
Ritenute Fiscali Altri Emolumenti Imponibili 50.000,00 31.332,16 31.332,16 0,00 0,00
IVA Split Payment 50.000,00 43.076,82 38.772,49 5.890,67 6.327,91
Girofondo TFR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Complementari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALI CAPITOLO XXII 527.719,00 459.260,35 391.959,59 71.016,62 72.153,34

TOTALITITOLO llI

527.719,00

459.260,35 391.959,59 71.016,62

TOTALE GENERALE Uscite 2.494.488,39  1.882.382,28 1.539.197,90 77.912,43 348.036,96

Situazione Patrimoniale dell’Esercizio 2024

ATTIVO Costo storico Fdoamm.to  31/12/2024 § PASSIVO 31/12/2024
A) Crediti verso lo Stato e altri Enti Pubblici per la partecipazione al patrimonio A) Patrimonio netto

iniziale . .
TOTALE Crediti verso lo Stato e altri Enti Pubblici per la partecipazione VI. Riserve statutarie 2.311.428,92
al patrimonio iniziale VIII. Avanzi (disavanzi)
economici portati a nuovo
B) IMMOBILIZZAZIONI IX. Avanzo (disavanzo) -38.692,17

economico dell'esercizio

|. Immateriali .
1l X. Perdita d'esercizio

II. Materiali

1) Valore fiscale della Sede
2) Macchine, mobili e arredo
d'ufficio

Ill. Finanziarie

Totale IMMOBILIZZAZIONI

2.272.736,75

Totale Patrimonio netto

1.368.093,31 375,00 1.367.718,31
159.146,65  101.995,81 57.150,84

1.527.239,96

102.370,81 1.424.869,15

C) Trattamento fine rapporto 253.735,18

di lavoro subordinato

C) Attivo circolante

|. Rimanenze
II. Crediti
1) Verso lIscritti

Totale Trattamento fine
rapporto di lavoro

253.735,18

subordinato

- entro 12 mesi

4-bis) Per crediti tributari
- entro 12 mesi

26.311,11

9.233,64
5) Verso altri
- entro 12 mesi 19.090,10 D) Debiti

- oltre 12 mesi 386,13 1) Verso Fornitori

IIl. Attivia finanziarie che non costituiscono Immobilizzazioni - entro 12 mesi 22.148.44
IV. Disponibilita liquide 14) Altri debiti
1) Depositi bancari e postali 1.140.883,58 _ cntro 12 mesi 72 153.34

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 1.195.904,56 § TOTALE DEBITI 94.301,78
102.370,81 2.620.773,71 § TOTALE PASSIVO 2.620.773,71
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Situazione Amministrativa dell’'Esercizio 2024

Consistenza della cassa inizio esercizio: 1.203.583,89
Riscossioni in c/competenza: 1.544.861,51
Riscossioni in c/residui: 9.548,51 1.554.410,02
Pagamenti in c/competenza: 1.539.197,90
Pagament in ¢/ residui: 77.912,43 -1.617.110,33

Consistenza della cassa alla fine dell'esercizio: 1.140.883,58
Residui attivi degli esercizi precedenti: 23.026,73
Residui attivi dell'esercizio corrente: 31.994,25 55.020,98
Residui passivi degli esercizi precedenti: 4.852,58
Residui passivi dell'esercizio corrente: 343.184,38 -348.036,96

847.867,60

Avanzo di amministrazione:

Conto Economico 2024

1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni €1.014.796,56 16) Altri proventi finanziari €36.169,07
4) Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni €57,60 17) Interessi e altri oneri finanziari -€ 937,81
5) Altri ricavi e proventi €41.978,90 NNk Rl B V4L € 35.231,26

Totale Valore della produzione € 1.056.833,06
B) Costi della produzione

6) Per Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci € 260,00
7) Per servizi €464.919,80
8) Per godimento di beni di terzi € 16.618,14
9) Per il personale

a) Salari e stipendi

b) Oneri sociali

¢) Trattamento di fine rapporto
e) Altri costi

D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie

Totale Rettifiche di valore di attivita finanziarie

E) Proventi e oneri straordinari
21) Oneri
SRl 0N WLl Totale Proventi e oneri straordinari
(KNI RIORC M Risultato prima delle imposte
€ 30.000,00
€ 6.850,42 22) Imposte sul reddito dell'esercizio corrente,
differite e anticipate

€ 63.082,75

€ 1.024.337,20
€ 32.495,86 | 23) Avanzo (disavanzo) dell'esercizio -€ 38.692,17

Relazione al Bilancio di Previsione 2025 Dott.ssa Monica Puttini

- Sono stati considerati € 101.000,00 per Oneri e compensi

-€ 43.632,02

-€ 43.632,02
€ 24.095,10

€ 62.787,27

14) Oneri diversi di gestione
Totale Costi della produzione

Differenza tra valore e costi della produzione (A-B)

n ottemperanza alle disposizioni di legge ed al regolamento
per 'amministrazione e la contabilitd del nostro Ente, pre- per speciali incarichi quali ad esempio le consulenze legali,
sentiamo alla Vostra approvazione il bilancio preventivo del fiscali, del lavoro e varie.

2025. - E stata stanziata una cifra pari a € 137.000,00 adeguata
Quest’anno, a differenza dalle precedenti annualitd, il bilan- per le spese di pubblicazione del bollettino Genova Medica
cio non e stato approvato nel mese di novembre. Il Consiglio e per i programmi di Telenord e Primocanale relativi alla Sa-
dell'Ordine era, in quel periodo, dimissionario e, pertanto, per lute in ambito regionale e locale; ricordiamo che come ogni
i primi mesi dellanno 2025 si & fatto ricorso all'esercizio prov- anno, non sono state previste spese per 'ufficio stampa

visorio. in quanto l'attivita viene svolta dal Comitato di Redazione
Il Bilancio di previsione 2025 e stato redatto sulla base delle interno all'Ordine.
risultanze dell'esercizio 2024 con il criterio della prudenza. - Sono stati stanziati € 80.000,00 per I'aggiornamento pro-

Con riferimento alle ENTRATE il capitolo Contributi Asso- fessionale degli iscritti poiché I'Ordine utilizzera anche la
ciativi porta uno stanziamento pari ad € 1.028.033,00. Detta piattaforma Web per corsi FAD.
somma e comprensiva di € 901.421,00 per le singole iscri- - Le spese Sede, acquisto materiale e beni di consumo, spe-
zioni e € 99.532,00 per le doppie iscrizioni, oltre alle STP per se telefoniche e postali portano uno stanziamento gene-
un importo di € 7.080,00. Sono state previste anche nuove rale di € 181.000,00 e sono state considerate le spese del
iscrizioni per € 20.000,00. noleggio dei PC degli uffici e delle fotocopiatrici scadute al
Ricordiamo che per le voci sopra riportate € 229.034,00 sono 31/12/2024
di pertinenza della FNOMCeO e sono riportate nelle Partite - Le Spese per il funzionamento Commissioni portano uno
di Giro stanziamento di € 39.000,00 poiché sono stati previsti in-
Per quanto riguarda le USCITE: contri sia a livello regionale che locale con i vertici della
- Abbiamo previsto € 87.000,00 nella “Manutenzione e Ri- sanita per confronti sullo stato dell’arte;

parazione ed adattamento locali” poiché le apparecchiature

ed i locali sono vetusti e alcuni impianti e reti necessitano di
rifacimento e/o di riparazioni.
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Inoltre, da quest'anno sono state istituite 3 nuove commis-
sioni in ambito culturale odontoiatrico;



Il capitolo relativo a Estinzione Mutui e anticipazioni, porta

uno stanziamento di soli € 8.000,00 in quanto rimane solo

un'ultima rata da pagare allENPAM a giugno 2025 per l'e-

stinzione del mutuo della ristrutturazione dell’appartamento

adibito alla Sala Convegni;

- E stato iscritto un Fondo pari a € 115.000,00 per gli stan-
ziamenti insufficienti e per le spese impreviste come pre-
visto da regolamento;

- E stato previsto un accantonamento TFR di € 25.000,00
per il Personale Dipendente;

Nelle Partite di Giro facciamo presente che abbiamo istituito
la voce Fondi Complementari poiché attualmente un solo
dipendente ha aderito al Fondo Perseo Sirio.

Il presente Bilancio e stato redatto in conformita alle norme
ed ai regolamenti in materia ed e stato controllato dal Colle-
gio dei Revisori dei Conti.

Bilancio Preventivo 2025 - Quadro generale

ENTRATE Descrizione
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

FONDO DI CASSA

TITOLO | - ENTRATE CORRENTI

CAPITOLO | - Contributi Associativi

CAPITOLO Il - Redditi e Proventi Patrimoniali
CAPITOLO Il - Entrate per la prestazione di servizi
CAPITOLO |V - Poste correttive e compensative di spese correnti
CAPITOLO V - Entrate non classificabili in altre voci
TOTALITITOLO |

TITOLO Il - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
CAPITOLO VI - Alienazione Beni Mobili

CAPITOLO VII - Alienazione Beni Immobili
CAPITOLO VIII - Riscossione Crediti

CAPITOLO IX - Assunzione Mutui e Prestiti
TOTALITITOLO Il

Competenza Cassa
847.867,60 0,00
0,00 1.140.883,58
1.028.033,00 1.054.344,11
48.000,00 48.000,00
3.000,00 3.000,00
23.000,00 23.006,10
0,00 0,00
1.102.033,00 1.128.350,21
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 386,13

0,00 0,00

0,00

386,13

TITOLO Il - PARTITE DI GIRO
CAPITOLO X - Entrate aventi natura di Partita di Giro
TOTALITITOLO Il

TOTALE GENERALE Entrate

USCITE Descrizione

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE (presunto)

TITOLO | - SPESE CORRENTI

CAPITOLO | - Spese per gli organi istituzionali dell'Ente
CAPITOLO Il - Manutenzione e Riparazione ed adattamento locali
CAPITOLO Il - Oneri e compensi per speciali incarichi
CAPITOLO IV - Spese Pubblicazioni,acquisto libri, riviste, altro

CAPITOLO V - Promozione culturale, convegni, congressi e altre manifestazioni

CAPITOLO VI - Spese per accertamenti sanitari
CAPITOLO VII - Spese per il personale dipendente

CAPITOLO VIII - Spese Sede, acquisto materiale e beni di consumo spese telefoniche e

postali

CAPITOLO X - Spese per il funzionamento Commissioni
CAPITOLO X - Commissioni Bancarie

CAPITOLO XI - Interessi Passivi

CAPITOLO XII - Premi di assicurazione

CAPITOLO XIII - Spese di rappresentanza

CAPITOLO XIV - Oneri Tributari

CAPITOLO XV - Spese per la Sede Distaccata del Tigullio
CAPITOLO XVI - Spese per concorsi

CAPITOLO XVII - Poste correttive e compensative di entrate correnti
CAPITOLO XVIII - Fondi di Riserva

TOTALITITOLO |

581.571,00
581.571,00

2.531.471,60

609.888,64

TITOLO Il - SPESE IN CONTO CAPITALE
CAPITOLO XIX - Acquisizioni beni di uso durevole ed opere immobiliari
CAPITOLO XX - Accantonamento indennit( anzianit0 e similari

CAPITOLO XXI - Estinzione di mutui e anticipazioni

TOTALITITOLO I
TITOLO Il - PARTITE DI GIRO
CAPITOLO XXII - Uscite aventi natura di partite di giro
TOTALI TITOLO Il

TOTALE GENERALE Uscite

224.000,00 224.000,00
87.000,00 87.364,78
101.000,00 101.000,00
139.000,00 142.948,46
80.000,00 80.657,60
3.000,00 3.000,00
606.000,00 612.000,00
181.000,00 1883.100,99
39.000,00 39.000,00
2.600,00 2.600,00
200,00 200,00
10.000,00 10.000,00
118.000,00 119.596,61
70.000,00 70.000,00
0,00 0,00
100,60 100,60
41.000,00 41.000,00
115.000,00 115.000,00
1.816.900,60 1.831.569,04
100.000,00 108.140,00
25.000,00 278.735,18

8.000,00
133.000,00

8.000,00
394.875,18

581.571,00
581.571,00

2.531.471,60

653.064,34
653.064,34
2.879.508,56
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|l futuro presente

Intelligenza artificiale generativa, large
language models e pratica medica

Parte |: Generalita, aspetti storici, applicazioni attuali

Alberto De Micheli
Consigliere OMCeOGE

Generalita

Intelligenza Artificiale Generativa (IAG) si oc-

cupa di creare nuovi contenuti a partire da dati

esistenti: testi, immagini, musiche, codici o altri

tipi di dati. L'IAG utilizza modelli di deep learning
(reti neurali artificiali con molti strati) su enormi quantita
di dati per apprenderne le caratteristiche e generare nuo-
vi contenuti simili.
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I large language models (LLM, modelli linguistici di grandi
dimensioni) sono un tipo specifico di intelligenza artificiale
progettata per comprendere e generare il linguaggio natu-
rale e sono in grado di eseguire una vasta gamma di compiti
linguistici, come la traduzione, la risposta a domande, la ge-
nerazione o la sintesi di testi.

Lintelligenza artificiale generativa e i large language mo-
dels, ormai diffusi ed accessibili a tutti nelle loro applica-
zioni commerciali (ad esempio ChatGPT, Gemini, Copilot),
stanno trasformando anche la medicina. Grazie alla loro ca-
pacita di elaborare e generare testo con una qualita qua-
si indistinguibile da quella umana, questi strumenti stanno
trovando applicazione in una vasta gamma di contesti, dalla
diagnosi, al supporto decisionale, alla comunicazione con i
pazienti. Nella attuale fase di carenza di figure professiona-
li mediche e infermieristiche il loro utilizzo pud essere fon-
damentale e necessario per ridurre i carichi di lavoro e per-
mettere una assistenza piu estesa di qualita elevata. Questa
evoluzione pone importanti questioni etiche e deontologi-
che, che richiedono una riflessione critica per garantire un
utilizzo sicuro, efficace e rispettoso dei principi fondamen-
tali della medicina.



Aspetti storici

E interessante notare come le problematiche poste oggi
dall'utilizzo della intelligenza artificiale non siano affatto
nuove. Un articolo di Willian C. Schwartz, pubblicato sul
NEJM del 3 dicembre 1970 aveva questo titolo “Medici-
ne and the Computer. The Promise and Problems of Chan-
ge”l. Lautore affermava che le scienze informatiche, entro
la fine del secolo, avrebbero esercitato i loro effetti maggiori
aumentando, ed in alcuni casi ampiamente sostituendo, le
mansioni intellettuali del medico. Questo avrebbe influen-
zato in modo fondamentale il ruolo del medico e la qualita
delle cure e comportato inevitabili costi e problemi socia-
li, psicologici, organizzativi, legali, economici e tecnici; solo
la considerazione di questi costi avrebbe reso possibile in-
trodurre le tecnologie in un modo accettabile ed efficace. |l
raggiungimento di questi obiettivi avrebbe richiesto nuove
interazioni fra la medicina, l'informatica e le scienze gestio-
nali e lo sviluppo di nuove abilitd ed attitudini da parte dei
sanitari e dei decisori.

La preveggenza e l'attualita di queste parole sono impres-
sionanti. Lautore ipotizzava la gestione informatizzata del-
le liste di ricovero, delle degenze, delle cartelle cliniche, dei
laboratori, delle farmacie, la possibilita di fronteggiare la ca-
renza di personale medico ed i problemi assistenziali delle
zone rurali, gli sviluppi della formazione ed aggiornamento
dei medici nel contesto di una scienza medica sempre piu
complessa, la valorizzazione del computer come uno stru-
mento intellettuale e deduttivo per l'assistenza alla diagno-
si ed alla terapia, con la possibilita di lasciare piti tempo agli
aspetti umani ed emotivi della professione medica ed all’e-
sercizio del buon senso nelle aree non quantificabili dell’at-
tivita clinica. Per il personale sanitario non medico si ipo-
tizzavano nuovi spazi professionali e responsabilita come
“specialisti dell'assistenza sanitaria assistita da computer’,
fondamentali nelle zone carenti di assistenza medica.
Come in tutte le rivoluzioni venivano anche ipotizzate molte
difficolta: la perdita di ruolo del medico, la compromissione
del suo contributo intellettuale nella diagnosi e nella tera-
pia, con possibile perdita di prestigio professionale agli oc-
chi del paziente e conseguenze sociali, economiche e politi-
che per la professione. Laumento dello spazio assistenziale
per le altre professioni sanitarie avrebbe potuto portare a
conflitti: i sanitari non medici avrebbero invocato ruoli mag-
giori ed i medici avrebbero lanciato allarmi per il peggiora-
mento della qualita della cura affidata ad altri. Dalla caren-
za di medici si sarebbe potuto passare ad un eccesso, lega-
to alla automatizzazione delle funzioni. Come sarebbe stata
vissuta dai professionisti la transizione fra la medicina tradi-
zionale e quella informatizzata, con la necessita di un rapido
aggiornamento culturale?

Inoltre, il computer si sarebbe potuto usare per valutare la
qualita delle prestazioni dei medici, non solo in termini sta-
tistici, ma anche individuali. Altri grandi problemi sarebbero
stati la difesa della privacy di medico e paziente e la respon-
sabilita legale: del medico? Di chi ha progettato il sistema di
supporto diagnostico terapeutico utilizzato? Di chi ha auto-
rizzato I'uso di quel sistema? Anche la formazione del medi-
co sarebbe stata modificata: all'educazione alla diagnosi ed
alla cura si sarebbe dovuto aggiungere lo studio della logica

dei processi decisionali, anche per capire meglio limiti e van-
taggi del computer, e lo studio degli aspetti psicologici che
sarebbero divenuti preponderanti nell’attivita professionale.
Infine, molto rilevante, anche il punto di vista del paziente:
i sistemi informatizzati sarebbero stati accettati con fiducia?
Le interferenze con la privacy tollerate?

Nel corso degli anni successivi sono stati realizzati diver-
si sistemi esperti, gia allora impropriamente chiamati pro-
grammi di intelligenza artificiale, basati su gruppi di sinto-
mi e conoscenze fisiopatologiche raccolte nella memoria
dei programmi, regole deduttive e interazioni fra loro. Nel
1987, nonostante il disappunto per gli insufficienti risulta-
ti ottenuti, si ipotizzava ancora che entro la fine del secolo
sarebbero stati disponibili programmi capaci di assistere ef-
ficacemente l'attivita del medico?.

A parte le tempistiche, tutte le problematiche che ora vivia-
mo e dibattiamo erano lucidamente previste 54 anni fa; ma
nel 2025 a che punto siamo?

Le applicazioni attuali

Possiamo certamente dire che il futuro oggi e realta e sono
imprescindibili scelte molto rapide per migliorare e garantire
la cura e la professione in modo eticamente corretto.
Vediamo solo alcuni esempi, esclusivamente riferiti alla atti-
vita medica diagnostica ed assistenziale.

Supporto nella diagnosi e gestione clinica. IAG e LLM pos-
sono analizzare rapidamente grandi quantita di dati clini-
ci, come referti medici per identificare pattern e correlazio-
ni che potrebbero sfuggire all'osservazione umana, soste-
nere la diagnostica per immagini (ad esempio radiologia ed
esame del fondo dell'occhio), migliorando cosi I'accuratezza
delle prestazioni fornendo suggerimenti. Essi, inoltre, sono
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in grado di supportare i medici nella gestione delle cartel-
le cliniche, riassumere le interviste ai pazienti, riassumere in
note i dati clinici e di laboratorio, generare liste di diagnosi
differenziali basate su sintomi descritti o proporre piani di
trattamento secondo linee guida aggiornate®. In questa pro-
spettiva e rilevante il progetto Agenas finanziato dal PNRR
di una piattaforma che dovrebbe presto essere sperimenta-
ta in 1500 studi di medicina generale®. Il software si basera
su algoritmi che sfruttano l'intelligenza artificiale capaci di
scegliere tra i dati sanitari - da quelli contenuti nel fascico-
lo sanitario elettronico individuale a quelli contenuti nelle
cartelle cliniche informatizzate- in modo da riassumerli es-
senzialmente, interpretarli e aiutare i medici nella loro attivi-
ta quotidiana. E facile immaginare la grande rilevanza di cio
nella cura quotidiana o nel trasferimento del paziente per
competenza o livello di cura fra un medico e l'altro o negli
accessi in urgenza in Pronto Soccorso.

Educazione medica e formazione. | LLM possono rispon-
dere a domande, simulare casi clinici complessi o fungere da
tutor virtuale per migliorare la comprensione di argomenti
specifici. Inoltre, possono cercare la letteratura scientifica e
riassumerla con obiettivi mirati, semplicemente caricando
nel sistema i full text degli articoli (si veda ad esempio l'assi-
stente |IA di Adobe Acrobat Reader).

ORDINE PROVINCIALE
’ DEI MEepIcI CHIRURGHI
< E DEGLI ODONTOIATRI
G E N O V A (.
»
S 9

Aantica.academy

Automazione delle attivita amministrative. Questi stru-
menti sono utilizzati per velocizzare la compilazione di do-
cumentazione, come lettere di dimissione, referti e note cli-
niche, consentendo ai medici di dedicare pit tempo all'assi-
stenza diretta del paziente.

Interazione con i pazienti. | LLM possono fungere da assi-
stenti virtuali per rispondere a domande dei pazienti su sin-
tomi, esami diagnostici o terapie, migliorando I'accesso alle
informazioni. Tuttavia, € cruciale che queste interazioni sia-
no supervisionate da professionisti per evitare la diffusione
di informazioni errate.

La seconda parte dell'articolo sara pubblicata nel numero di
marzo 2025 di Genova Medica.
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La Commissione Culturale dell’Ordine dei Medici e Odontoiatri di
Genova sta organizzando in collaborazione con I'Ordine dei Medici
e Odontoiatri di Savona e I' Antica Academy il Convegno dal titolo

Tra Cura e Ciarlatanerie: viaggio storico nelle sfide della Medicina

L'evento, in fase di accreditamento ECM, si terra presso la

Sala Convegni dell'Ordine Piazza della Vittoria 12/5 - 16121 Genova

SABATO 22 MARZO 2025

PER PARTECIPARE - ISCRIVERSI sul sito web: www.omceoge.it oppure: 010587846 o ufficioformazione@omceoge.org

entro il 20 Marzo 2025

Moderatori Italo Porto (Direttore UOC Clinica Cardiologica Ospedale Policlinico San Martino Genova), Alessandro Gastaldo (Direttore UOC
Radiologia ASL2 Savonese) Gianpaolo Ivaldi (Commissione Culturale ODM Genova)

PROGRAMMA

9.-9.10 Saluti introduttivi

A. Bonsignore, C. Mantuano, L. Corti

9.15-9.30 Carlo Mantuano

L'Opera al nero: il caso di un Alchimista in letteratura

(M. Yourcenar) e nel cinema (G.M. Volonté)
9.30-9.45 Ezio Fulcheri

Dolore, paleopatologia, bisogno di cura...
09.45-10.00 Paola Minale

Donne: alchimiste, guaritrici o streghe?
10.00-10.15 Matteo Caiti

Ciarlatani di ieri e di oggi tra parole e immagini
10.15-10.30 Alberto Maccio

Medici, miracoli e menzogne: la ciarlataneria
nel Rinascimento

10.30-10.45 Duccio Buccicardi

Vita, morte e miracoli di Franz Anton Mesmer,
il primo dei maghi moderni

Discussione

Coffee break

Renato Coda

Scienza, Medicina e ciarlataneria nelle Arti figurative
Paolo Moscatelli

La Medicina dei nostri avi nelle realta rurali
Alessandro Bonsignore

Cura e ciarlataneria al giorno d'oggi
Discussione

10.45-11.30
11.45-12.00

12.00-12.15

12.15-12.30

12.20-13.00

SEGRETERIA SCIENTIFICA Dott. Duccio Buccicardi (Radiologo ASL2 Savonese), Dott. Matteo Caiti (Medico Internista Osp. Policli-
nico San Martino Genova), Dott. Alberto Maccio (Chirurgo Linfoangiologo - Savona)
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La Legge di Bilancio 2025

Eugenio Piccardi
Studio Associato Giulietti
Ragionieri e Dottori Commercialisti

| 31 dicembre 2024 ¢ stata pubblicata la Legge N. 207
del 30 dicembre 2024, cosiddetta Legge di Bilancio
2025. Di seguito sono riepilogate alcune delle disposi-
zioni contenute nella stessa.
Scaglioni Irpef
Viene confermata, a regime, la regola che prevede la riduzio-
ne da quattro a tre degli scaglioni Irpef. Nel 2025 come nel
2024 aliquote e scaglioni sono i seguenti:
* fino a 28.000 euro 23%;
* oltre 28.000 euro e fino a 50.000 euro 35%;
« oltre 50.000 euro 43%.
Detrazioni per carichi di famiglia
E abolita la detrazione per i figli a carico con piti di 30 anni
di eta non disabili.
E abolita la detrazione per altri familiari a carico diversi dagli
ascendenti conviventi. In sostanza gli altri familiari diversi da
coniuge e figli che possono essere considerati a carico sono
genitori e nonni conviventi.
Limitazioni delle detrazioni per spese
Il calcolo detrazioni Irpef per spese € modificato in relazione
al reddito della persona che ha sostenuto tali spese. In par-
ticolare, la detrazione ¢ limitata se il reddito complessivo del
contribuente supera euro 75.000,00.
Sono escluse dalle limitazioni:
* le spese sanitarie;
* le somme investite nelle start up innovative e PMI innova-
tive;
e gli interessi per mutui ipotecari contratti fino al 31 dicem-
bre 2024 per I'acquisto dell’abitazione principale;
* le spese sostenute fino al 31 dicembre 2024 che consen-
tono di beneficiare di una qualche agevolazione che viene
ripartita in piu rate annuali.

Le altre spese diventano detraibili secondo limite stabilito

da ciascuna norma agevolativa e secondo altro limite, de-

terminato moltiplicando I'importo “base” di spesa detraibile

per un coefficiente in relazione al numero di figli fiscalmente

a carico.

Limporto “base” & pari a:

¢ 14.000 euro, se il reddito complessivo del contribuente &
superiore a 75.000 euro, ma non & superiore a 100.000
euro;

* 8.000 euro, se il reddito complessivo del contribuente &
superiore a 100.000 euro.

Il coefficiente da utilizzare che va moltiplicato al limite di

14.000 o0 8.000 euro ¢ pari a:

* 0,50, se nel nucleo familiare non ci sono figli fiscalmente a
carico;

¢ 0,70, se nel nucleo familiare & presente un figlio fiscal-
mente a carico;

* 0,85, se nel nucleo familiare sono presenti due figli fiscal-
mente a carico;

e 1, se nel nucleo familiare sono presenti piu di due figli fi-
scalmente a carico o almeno un figlio disabile fiscalmente
a carico.

Dal 2025 la detrazione per spese di recupero del patrimonio

edilizio relative alla prima casa e del 50% per altre abitazioni

e del 36%.

Fringe benefit

La soglia di non imponibilita dei fringe benefit per gli anni

2025, 2026 e 2027 ¢ elevata da 258,23 euro a:

¢ 1.000 euro, per tutti i dipendenti;

* 2.000 euro, per i soli lavoratori dipendenti con figli fiscal-
mente a carico.

Causa di esclusione regime forfettario

Il regime forfetario non & applicabile se nell'anno preceden-

te, sono stati percepiti redditi di lavoro dipendente, ecce-

denti importo di 30.000 euro. Il periodo da considerare per

il calcolo del limite e I'anno precedente a quello in cui si

intende accedere o permanere nel regime. Per il solo anno

2025, questa soglia viene incrementata a 35.000 euro. Per-

tanto, per utilizzare il regime nel 2025, occorre considerare

i redditi percepiti nel 2024; ove il limite di 35.000 euro sia

superato, il soggetto non puo applicare il regime per il 2025.

Riduzione Ires premiale

Solo per il 2025, viene ridotta l'aliquota IRES dal 24% al 20%

sul reddito d’'impresa dichiarato, per le societa che rispetta-

no le seguenti condizioni:

« destinano a riserva di una quota minima dell’80% degli uti-
li dell’esercizio 2024;
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e investono una quota di tali utili accantonati (di ammontare
comungue non inferiore a 20.000 euro) nell’acquisto, an-
che mediante leasing, di nuovi beni strumentali 4.0 e 5.0;

o effettuano nuove assunzioni di dipendenti a tempo inde-
terminato, con incremento occupazionale.

Rideterminazione del costo fiscale dei terreni e delle par-

tecipazioni (quotate e non quotate)

Diventa misura a regime la rideterminazione del costo fiscale

dei terreni e delle partecipazioni. Attraverso il versamento

dellimposta sostitutiva, con aliquota del 18%, sara consen-
tito a persone fisiche, societa semplici, enti non commerciali

di rivalutare il costo o valore di acquisto delle partecipazioni

e dei terreni posseduti alla data del 1° gennaio di ciascun

anno al di fuori dell’ambito d'impresa.

Limposta andra versata entro il 30 novembre dell'anno suc-

cessivo (pagamento in un’unica soluzione oppure tre rate

annuali) ed entro il medesimo termine un professionista do-
vra redigere perizia asseverata.

Assegnazione agevolata ai soci o trasformazione in societa

semplice

Sono stati riaperti i termini per 'effettuazione delle seguenti

operazioni di:

e assegnazione e cessione agevolata ai soci di beni immobili
(con l'eccezione di quelli strumentali per destinazione) e di
beni mobili registrati (es. autovetture) non strumentali;

e trasformazione in societa semplice di societd, di persone o

di capitali, che hanno per oggetto esclusivo o principale la
gestione dei gid menzionati beni.
I benefici fiscali competono per le operazioni realizzate entro
il 30 settembre 2025.
Obbligo di tracciabilita delle spese di trasferta
Non concorrono a formare il reddito dei dipendenti i rimbor-
si delle spese per le trasferte o le missioni, se eseguiti con
pagamenti tracciabili per:
e vitto;
« alloggio;
« viaggio e trasporto effettuati mediante taxi o noleggio con
conducente.
« finanziaria.
La tracciabilitd & anche necessaria per la deducibilita fiscale
in campo all'impresa.
Anche in relazione alle spese di esercenti arti e professioni,
per viaggio e trasferta, addebitate analiticamente, la deduci-
bilita in capo all'impresa committente e subordinata al paga-
mento tracciabile delle stesse.
Obbligo di tracciabilita delle spese di rappresentanza ed
omaggi
Le spese di rappresentanza e quelle per omaggi divengono
deducibili solo se sostenute con pagamenti tracciabili.
Obbligo pec amministratori di societa.
Anche agli amministratori di societa € imposto I'obbligo di
indicare la propria pec al Registro delle imprese.

RADIOLOGIA A DOMICILIO

Dedicato a persone anziane, fragili, con limitazioni motorie
e con patologie che ne sconsigliano il trasporto.

5LOGIA A DOMICILIO

P
e
e
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Medicina e attualita

Enrico Bartolini: un Presidente, un amico,
un medico, un signore d'altri tempi

W

)

Federico Pinacci
Vice Presidente OMCeOGE

on il piu grande dispiace-
re oggi, venerdi 10 Gennaio,
abbiamo partecipato al fu-
nerale di Enrico: & stato un
giorno che tutti noi non avremmo mai
voluto arrivasse. E invece...
Abbiamo tutti apprezzato Enrico,
come amico, con i suoi modi cortesi, la
sua pungente ironia, la sua non comu-
ne signorilita.
In occasione delle elezioni avevamo
costituito una chat con oltre 1.000
partecipanti che e rimasta in essere, su
questa chat sono confluiti i commenti
sulla perdita di Enrico.
Vi assicuro che i pit “malevoli” lo de-
finiscono un signore daltri tempi, un
grande amico, un uomo buono, sem-
pre disposto a venire incontro a chi ne

Bartolini ad una cerimonia col Direttore Bellu-
scio, Massimo Gaggero e Signora

FU PRESIDENTE DELL'ORDINE DEI MEDICI DAL 2005 AL 2014
Il mondo della sanita
dice addio a Bartolini

GuidoFilippi

Luttonel mondodellasani-
ta genovesee ligure, E mor-
to nella notte tra sabato e
ieri,dopo una lunga malat-
tia, Enrico Bartolini. Ave-
va 75 anni e per nove anni
(dal2005al 201 4) fu presi-
dentedell'Ordine dei medi-
cidiGenova.

In precedente era stato
prima consigliere e poi vi-
cepresidente dello stesso
organismo professionale. EnricoBartolini

Enrico Bartolini alla sua ultima elezione con Massimo Gaggero, Monica Puttini e Alessandro Bonsignore

aveva bisogno, un gentiluomo di classe
e di elevate doti intellettuali, una perso-
na estremamente distinta e dalle grandi
qualita. Ho visto molti occhi lucidi e, an-
che, lacrime sincere. Del resto non po-
teva essere diversamente. Una perso-
na davvero speciale, una grande perdita
per tutti noi.

Tutto 'ambiente medico genovese é vi-
cino affettuosamente alla Famiglia e ri-
corda con stima, affetto e tanto rim-
pianto Enrico Bartolini, indimenticabile.

Perquasi vent’annié sta-
to anche direttore sanita-
rio dell’istituto Salus di Ge-
nova. Viene ricordato co-
me un uomodigrandeclas-
se, equilibrato, e sempredi-
sponibile a dare una mano
aicolleghi.

Come presidente dell’Or-
dine aveva instaurato un
rapporto sempre costrutti-
vo con la Regione, fin dai
tempi della giunta Burlan-
do. Cordoglio & stato
espresso dal consiglio di-
rettivo dell’Ordine dei me-
dici di Genova, dal presi-
dente Alessandro Bonsi-
gnorechelohasempre con-
siderato una guida, a Mas-
simo Gaggero, numero
uno dei dentisti genove-
5l.—

& R PRGOUT ONE Sl B ATA

Enrico Bartolini
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Medicina e cultura

Un primato medico genovese,

al femminile

In ricordo di Denise Buffa

Carlo Mantuano
Coordinatore Commissione
Culturale OMCeOGE

11 settembre 2024 e mancata, dopo lunga e pe-

nosa malattia, la prof. Dionigia Buffa (Denise, come

da tutti conosciuta), accompagnata dall'affetto del

marito Jochen e della famiglia. Come riporta I'ar-
ticolo del Secolo XIX del 10 novembre 1982 (v. foto), De-
nise divenne Ordinario di Anatomia Patologica succeden-
do nella cattedra al suo Maestro prof. Antonio Giampalmo.
Fu un evento che riscosse interesse anche fuori dalla Ligu-
ria: si trattava infatti della prima donna in Italia a diventa-
re Ordinario di Anatomia Patologica. In tutti gli anni di vita
professionale che l'avevano condotta a questo traguardo
aveva instaurato uno splendido rapporto con i giovani col-
leghi, in particolare con le dottoresse e le specializzande
che seguivano le sue lezioni. Femminista d'avanguardia,
pronta a farsi valere come donna e come medico, affronta-
va a testa alta i tanti ostacoli incontrati nella sua vita pro-
fessionale, aprendo cosi la strada a numerose colleghe che
hanno raggiunto gli stessi obbiettivi e che, ancora oggi, in
varie regioni d'ltalia, ne serbano la memoria. Di umili ori-
gini - suo padre era minatore a Carbonia - era partita, an-
cora liceale, dalla sua adorata Sardegna per Genova; prov-
vista di grinta e volonta che I'hanno sempre contraddistin-
ta, non si vergognava di svolgere lavori manuali (cameriera
in alcuni ristoranti a Camogli, guardarobiera al Teatro Po-
liteama di Genova) e, anche con l'aiuto di borse di studio
vinte nel corso degli anni, si laured in Medicina e Chirur-
gia nel 1966. Gia da studentessa frequentava I'lstituto di
Anatomia Patologica diretto dal prof. Antonio Giampalmo
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La prof. Buffa prima donna docente di anatomia patologic
Duecento occhi e un applauso sal
l'esordio di Dénise dalla cai

Mo, La prima lezione lenu-
1a come ritolare della cate.
dra di anatomia paiologica
della facoltd di medicina, é
filata liscia ¢ si & conclusa
<on ur appleito ml?mm
tegli studenti. La professo-
rebia B ¢ Vaniod domd
in Italia ad avere onenuio la
docenza di anatomia pato-
logica, considerara maieria
basilare dagli aspiranti mie-
dici.

Un traguardo unto

opo vend'anni_ di’ lavoro
nella sede dellistinuto in via
Toni, prima come assi-
stente, poi come docente in-
icata, infine di ruolo. E
da guest'anna come titolare -
catteda, su

del professor Antonio
Gi ), andato i

in pen-
sione qualche tempo fa.

Dénise Buffa ¢ un'allieva
di Giampalmo. Quesio per
{ei ¢ motivo i sodgissio.
ne e di ansia nello stesso
e

<Si, & andata
sorriso la professoressa

che fu suo relatore alla tesi di laurea; successivamente di-
venne Medico interno, Assistente ed Aiuto. Al concorso
nazionale 1980/81 divenne Ordinario di Anatomia Patolo-
gica; a fine anni '80 e inizio '90 é stata Direttore di catte-
dra dello stesso istituto ed ha insegnato questa materia a
generazioni di studenti per i corsi di studio in Medicina e
Chirurgia, Odontoiatria e Protesi dentaria oltre che a spe-
cializzandi e dottorandi. Autrice di numerose pubblicazioni
su riviste scientifiche di rilievo nazionale ed internazionale,
si occupod per anni di studi in Microscopia Elettronica, una
tecnica di indagine che allora suscitava grandi speranze di
supporto alla diagnostica classica e che oggi € riconosciu-
ta indispensabile solo in alcune aree specialistiche. Svolse
attivita di ricerca sia con colleghi clinici (gastroenterologi
sulla malattia celiaca, nefrologi sulle glomerulonefriti, pe-
diatri dell'istituto Giannina Gaslini sulla tesaurismosi), sia
con colleghi della Patologia Generale e della Microbiologia
dell'Ateneo genovese. Collabord anche con alcuni Docen-
ti dell'Istituto di Zoologia per compiere ricerche ultrastrut-
turali sulla Biologia marina e condividere con loro i risulta-
ti ottenuti pur in un ambito cosi lontano da quello di sua
competenza. Apparentemente austera, chi I'ha conosciuta
a fondo ricorda con grande affetto non solo quello che lei
ha rappresentato professionalmente ma la sua sensibilita
d’'animo velata dalla severita di approccio personale.

(Articolo scritto con la collaborazione della collega dott.ssa Pa-
ola Buffa, sorella di Denise).



Medicina e cultura

La mirabile epopea
Le origini della Pediatria a Genova

e In Liguria

Carlo Mantuano
Coordinatore Commissione
Culturale OMCeOGE

el pomeriggio di lunedi 9 di-
cembre 2024, nellAula Ma-
gna dell'lstituto  Giannina
Gaslini, & stato presentato
il libro “La mirabile epopea: le origini
della Pediatria a Genova e in Liguria”
dei colleghi P. Di Pietro, M. Chiossi e
E. Giunta, nato per illustrare, specie ai
piu giovani, i primordi della Pediatria
a Genova e nella nostra regione nel
periodo tra gli ultimi decenni dell’Ot-
tocento e i primi due del Novecento.

Massimo Chiossi, Pasquale Di Pietro,
Enrico Giunta

LA MIRABILE EPOPEA
LE ORIGINI DELLA PEDIATRIA
A GENOVA E IN LIGURIA

Da sinistra il Dr. P. Di Pietro, il Dr. E. Giunta e il Dr. M. Chiossi

Dalle pagine del libro emergono figu-
re di antichi medici come V. Massini,
R. Jemma, O. Cozzolino, D. Pacchio-
ni, A. Gismondi, J. Perrando, P. Zappa
e tantissimi altri che, nel breve volge-
re di pochi decenni, hanno saputo far
nascere e costruire la Pediatria geno-
vese e ligure fino alla fondazione dell’l-
stituto Giannina Gaslini, struttura di al-
tissimo livello e spessore scientifico in
Italia e in Europa. Il libro, che a breve
sara presente nelle librerie cittadine, ha
avuto l'onore di essere presentato dal
prof. M. Maghnie, Direttore della Cat-

tedra di Clinica Pediatrica, dal Direttore
Scientifico prof. A. Ravelli, dal Direttore
Sanitario prof. R. Spiazzi e dal Direttore
Generale prof. R. Botti, tutti dell’'lstitu-
to Gaslini.

Il pubblico di medici e “laici” che ha ri-
empito I'anfiteatro dellAula Magna ha
dimostrato di apprezzare molto il lavoro
dei nostri tre colleghi che ha certamen-
te evidenziato attivita clinico-scienti-
fiche di quegli anni e personaggi oggi
forse poco conosciuti ma meritevoli,
invece, della notorieta e della ricono-
scenza di tutti noi.
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NOTIZIE DALLA C.A.O.

NOTIZIE DALLA C.A.O.

Cambio della guardia °
alla CAO Nazionale

Andrea Senna eletto Presidente

Necessita di unita e stabilita
per il bene della nostra Professione

Resoconto di due giornate "romane"

omponens dells CAS Nuscral

"

- In questo caso pertinente, ricordare

che il dividere fa imperare . . Noi futti

Lo abblame invece bisogna di stabilith, dl
o unitd, di convergenza e non di divisio-

ni che naseann sortare wlo dissanord

Brunello Pollifrone Tesoriere FNOI\/ICeO

Massimo Gaggero

Presidente Albo Odontoiatri
Esecutivo OMCeOGE

Direttore Editoriale “Genova Medica”

| risultato elettorale delle recenti elezioni Nazionali del-
la Federazione del 24/25/26 Gennaio u.s. svoltesi nel-
la sede FNOMCeO in Roma, ha sancito il cambio della
guardia ai vertici della CAO Nazionale.
La squadra del capolista dr. Andrea Senna, Presidente CAO
Milano ha avuto la meglio su quella del Presidente Nazionale
uscente dr. Raffaele landolo.
| Componenti della Lista “Unita e Cambiamento” hanno in-
fatti prevalso per 8 a 1 nei confronti della Lista “Orgogliosi”.
Sono stati eletti nell’'ordine: il dr. Cavalcanti Nicola di Bari,
il dr. Pollifrone Brunello di Roma, il dr. Senna Andrea di Mi-
lano, il dr. Marrone Mario di Palermo, il dr. Natale Antonio
di Siena, il dr. Damilano Gianpaolo di Cuneo, la dr.ssa Latini
Albina di Teramo, il dr. Nicolin Giuliano di Venezia e, come
nono eletto, il presidente uscente dr. Raffaele landolo, unico
della sua lista.
Il dr. Rodolfo Berro, candidato nella lista del dr. landolo, non
e risultato tra gli eletti e voglio qui ringraziarlo per il tempo
dedicato in tutti questi anni con la sua attivitd ordinistica
nazionale sviluppata con grande serierd e passione, qualita
che da sempre lo hanno contraddistinto.
Ringraziamenti anche al Presidente uscente dr. landolo che
ha spesso collaborato con il nostro Ordine e la nostra CAO
durante i suoi mandati e a tutti i membri CAO uscenti per il
lavoro svolto in questi anni difficili.
Nella prima riunione della nuova CAO sono state conferite
le cariche: Il dr. Andrea Senna ricoprira quella di Presiden-
te, il dr. Nicola Cavalcanti quella di Vicepresidente e il dr.
Antonio Natale quella di Segretario. Parimenti, nella prima
riunione del nuovo Comitato Centrale eletto in toto con ca-
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polista il Presidente uscente dr. Filip-
po Anelli, e stato indicato Tesoriere
FNOMCeO il dr. Brunello Pollifrone
che insieme ai dr.i Cavalcanti, Senna
e Marrone faranno parte del Comi-
tato Centrale in quota Odontoiatri.
Nel Collegio dei Revisori dei Conti
e inoltre stato eletto quale Supplen-
te 'Odontoiatra dr. Andrea Morandi
Presidente OMCeO Cremona.

Dalle prime dichiarazioni di Andrea
Senna e di Brunello Pollifrone si
evince che quanto da me auspica-
to nel mio editoriale pre- elettorale
anche da parte loro ci sia la volonta
primaria di ricercare e ritrovare I'u-
nita e la stabilita della professione,
in sinergia con la componente medi-
ca, come peraltro da sempre esiste
nel nostro meraviglioso Ordine ge-
novese ove regna una collaborazione
fattiva e paritetica.

Voglio pertanto ringraziare entrambi
per questi intenti da subito palesati
che mi fanno particolarmente piacere
e mi rassicurano; ne potra trarre vantaggio tutta la catego-
ria ed in particolar modo la nostra professione odontoiatrica
sempre volta alla tutela del cittadino - paziente.

Tutta la CAO e I'Ordine di Genova si complimentano con gl
eletti augurando loro un proficuo lavoro e, nel contempo,
ringraziano tutti gli uscenti per l'attivita svolta.

Andrea Senna Neo
Presidente CAO Nazionale

Brunello Pollifrone
Neo Tesoriere FNOMCeO

LA NUOVA CAO NAZIONALE
Presidente, Andrea Senna (voti 95)
Commissario, Brunello Pollifrone (voti 96) - Eletto Tesoriere
FNOMCeO in Comitato Centrale
Vicepresidente, Nicola Cavalcanti (voti 100)
Segretario, Antonio Natale (voti 87)
Commissario, Mario Marrone (voti 89)
Commissario, Gian Paolo Damilano (voti 86)
Commissario, Albina Latini (voti 82)
Commissario, Giuliano Nicolin (voti 79)
Commissario, Raffaele landolo (voti 74)



NOTIZIE DALLA C.A.O.

Assemblea

Nazionale

del Delegati ANDI

Importante appuntamento

Associativo

elle stesse giornate eletto-

rali ordinistiche si & svolta

nella prestigiosa location del

Hotel Parco dei Principi I'As-
semblea Nazionale ANDI Ordinaria e
Straordinaria per la prima discussione
sulle modifiche dello Statuto associati-
vo. Il Viceministro della Sanita Marcello
Gemmato insieme al Direttore Gene-
rale Mariella Mainolfi hanno portato i
saluti del Ministero.

A

| Delegati Liguri da sn. Cozzani (SP), Gaggero,
Modugno, Inglese, Poggio (GE), Berro (IM)

Numerosi i delegati presenti in rap-
presentanza di tutte le Sezioni ed i
Dipartimenti regionali. Tutti gli articoli
presentati ed alcuni con emendamenti
proposti dai delegati sono stati appro-

| saluti del Viceministro Gemmato

vati a larga maggioranza con inoltre
alcune raccomandazioni di modifiche
che verranno recepite e valutate dal-
la Commissione Statuto preposta; gli
articoli statutari saranno quindi ripre-
sentati in una prossima Assemblea de-
dicata insieme al relativo nuovo rego-
lamento aggiornato.

Il dr. Carlo Ghirlanda, Presidente Nazionale
ANDI

Anche il Presidente Bonsignore in visita
allAssemblea

Per la parte ordinaria durante la bril-
lante relazione del Presidente Carlo
Ghirlanda e stata presentata la copiosa
attivita dell'Esecutivo Nazionale che ha
accolto l'apprezzamento dei delegati
presenti.

Anche i Dentisti

con I’ On. Matteo Rosso
incontrano il Viceministro
Marcello Gemmato
all'evento di Federfarma
Liguria

Da sin. Dott. Giuseppe Modugno, Il Viceministro
Marcello Gemmato, il Dott. Massimo Gaggero e
I'On. Matteo Rosso
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NOTIZIE DALLA C.A.O.

Le donne portano sulle loro
spalle la meta del cielo

L'Odontoiatria italiana al femminile

Renato Mele
Segretario Nazionale ANDI
per la Previdenza

econdo un antico proverbio
cinese “le donne portano sulle
loro spalle la meta del cielo”.
Nel 1968 Mao Tse Tung lo cito
pubblicamente e vi aggiunse “.. e de-

vono conquistarsela”, elogiando il ruo-
lo svolto dalle donne nella Rivoluzione
Cinese e dichiarando che da allora in
poi nulla avrebbe loro impedito di rag-
giungere la perfetta parita con il sesso
maschile, se solo lo avessero voluto.
Attraverso un percorso lungo, tortuo-
so e non privo di ostacoli e ritardi, nella
Cina attuale le donne hanno ottenuto
ruoli e dignita un tempo impensabili.
Seppure con enormi differenze stori-
che e sociali, anche in Italia il percorso
delle donne verso la paritd nella vita
sociale e professionale & stato lungo
e laborioso ed e ancora incompleto,
tanto da indurre il legislatore ad in-
serire norme “facilitatorie”, talvolta
trasformatesi in forzature (vedi le c.d.
quote rosa), per molti ruoli di rappre-
sentativitd politica ed amministrativa.
Eppure, se c'@ un ambito lavorativo in

'

cui le donne italiane non hanno avuto
bisogno di alcun aiuto, meno che mai
da parte del Grande Timoniere cinese,
ed hanno fatto tutto orgogliosamente
da sole, & proprio quello medico ed
odontoiatrico. In un recente numero
del Giornale della Previdenza (2024,
n°5) viene certificato il sorpasso del
sesso femminile su quello maschile
tra gli iscritti alla Quota A, quella in cui
compaiono tutti gli iscritti all'Ordine:
donne 50,1% - uomini 49,9%.

Sono passati circa 150 anni da quando
Ernestina Paper si laured in Medicina
a Firenze, prima donna dopo la nasci-
ta dello Stato italiano unitario. Per le
prime donne medico non era facile
farsi accettare all'interno degli ospedali
pubblici e per questo motivo eserci-
tavano quasi sempre privatamente e
perlopiu in ginecologia e pediatria. Se,
quindi, inizialmente l'esercizio libero
professionale risultava una necessita
legata ad alcuni pregiudizi, oggi non e
pil cosi perché le donne praticano or-
mai tutte le discipline. Ecco allora che
risulta interessante notare che molte
donne hanno scelto di esercitare in
regime libero professionale, non solo a
latere di attivitd dipendenti o conven-
zionate, ma in molti casi come attivita
primaria.

Questo & ancora piu vero per 'Odon-
toiatria, essendovi possibilita solo mar-
ginali di lavoro dipendente con il SSN,
e sappiamo che nelle Strutture private
si preferiscono di gran lunga le colla-
borazioni libero professionali. Ebbene,
le nuove generazioni di Odontoiatri
sono sempre piu al femminile.

Eppure le colleghe odontoiatre ben
sanno quanto la libera professione
richieda oggi un enorme impegno



professionale, amministrativo e im-
prenditoriale, e sanno anche di dover
conciliare tutto questo con la non sem-
plice gestione della loro vita familiare.
Una Odontoiatria sempre pit “rosa” ci

deve fare riflettere su cosa e possibile
fare per rispondere a questa nuova re-
alta e rendere il percorso professionale
femminile il meno complicato e il meno
incerto possibile. Anche perché gli im-

Albo Odontoiatri: Donne/Uomini per classi di eta nella Quota B
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Nell'Albo dei Chirurghi la popolazione femminile ha superato quella maschile gia nella
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La sostanziale estinzione dei "doppi iscritti” nelle classi pil giovani deriva dal fatto che ormai da

tempo 'esercizio dell'Odontoiatria & appannaggio dei soli odontoiatri

pegni extra professionali possono inci-
dere, e lo fanno, sul reddito, molto di
pit che per la componente maschile. E
sappiamo anche che il fenomeno del-
le “collaborazioni in studi altrui”, di cui
godono anche le colleghe odontoiatre,
rischia di esaurirsi nei prossimi anni per
la chiusura degli studi dei molti colleghi
anziani.

lo credo che, in questo senso, qual-
cosa possa essere fatto non solo di-
rettamente con la nostra ANDI, ma
anche indirettamente attraverso |a
nostra presenza in ENPAM, il nostro
Ente previdenziale, che gia da tempo
si sta impegnando ad accompagnare
l'iscritto libero professionista non sol-
tanto nel suo percorso post lavorati-
vo, attraverso la pensione, ma anche
negli anni della sua attivita, attraverso
forme di sostegno in momenti parti-
colari o di difficolta, ovviamente nei
limiti delle sue prerogative di legge e
delle sue disponibilitd economiche.
A questo proposito, nei Regolamenti
dellENPAM c'é gia molta attenzione
alla tutela di gravidanza e maternita,
ma questo non esclude che possano
essere trovate altre e migliori formule,
provando cosi a mitigare le particolari
caratteristiche della libera professione,
che oggi, a fronte della netta diminu-
zione dei vantaggi, ha visto pericolo-
samente aumentare gli svantaggi e le
difficolta. In attesa di studiare nuove
opportunitd, invito le colleghe a docu-
mentarsi sulle attuali formule previste
dallENPAM. Una guida completa ed
agile su questo importante argomen-
to, e che consiglio di consultare, e
stata pubblicata come Supplemento al
n°3 del 16/05/2024 del Giornale del-
la Previdenza.

Nell'esaminare questi grafici (Bilancio
Consuntivo ENPAM 2023) & neces-
sario tenere conto che il contributo
previdenziale per la libera professione
inizia dopo che una prima parte della
contribuzione ¢ servita per la Quo-
ta A (4.814,10 euro di reddito libero
professionale per i liberi professionisti
sotto i 40 anni e 8.890,87 euro per gli
over 40). Questo significa che si risulta
iscritti alla gestione libero professio-
nale solo quando si superano questi
livelli di reddito. In caso contrario sia-
mo iscritti solo alla Quota A del Fondo
Generale.
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APERTE LE ISCRIZIONI!!!
Congresso “Liguria Odontoiatrica” 2025

Venerdi 4 Aprile:

Corso pre congressuale - Sala Corsi ANDI Genova

Lo STUDIC MARTINI E GRASSI
organizza in cofloborazione con AND| GENOVA

Socket/R’evqution

L& PRESERVAZIONE DEI VOLUMI
POST ESTRATTIVI, DALLINTERNO
v’ ALL'ESTERNO DELL'ALVEOLO
S TR T
f " .,( J'?' k {1

I 4

ANDI GENOVA
Fiazza della Vittoria 12/6

Martinl o Grassi

APRILE

2025

\/ A

Sabato 5 Aprile:

Congresso - Acquario di Genaova

acoa CONGRESSO
oo mee “LIGURIA ODONTOIATRIC/—\"

SABATO 5 APRILE
BUEMILAVENTICINQUE

CO MARIA MANCONI

RELATORI
Nicola Sfﬂrza
Luca L

Am’lrea Gr355|
Fausto Fontana

ACQUARIO DI GENOVA

Per informazioni contattare la Segreteria ANDI Genova
tel. 010/581190 (il Lunedi dalle 11 alle 14 e da Martedi a Venerdi, dalle 9 alle 13), via email all'indirizzo genova@andi.it

[CETw] SN
s#] svl iguria

CORSI ANDI Liguria 2025

Modalita WEB - 50 crediti ECM annuali
Primo Semestre

Mercoledi 16 Aprile
Convegno ANDI Savona L'incollaggio delle ceramiche, suggerimenti pratici
Memorial Prof. Mairo (in presenza) perivari materiali
Federico Baricalla, Paolo Brunamonti Binello, Enrico Conserva,  Giorgio Tessore

Marco Giargi Sabato 17 Maggio

Congresso ANDI Imperia (in presenza)

Comunicazione all'interno del Team Odontoiatrico:
lapproccio efficace al paziente al tempo dei social media
Michele Cassetta

Martedi 20 Maggio
Punti chiave per la buona pratica temporomandibolare
Daniele Manfredini

Sabato 22 Febbraio

Martedi 25 Febbraio

Laricostruzione post-endodontica e la finalizzazione
adesiva con intarsi: nuovi orientamenti

Giovanni Cavalli

Mercoledi 5 Marzo

Lamedicina estetica in Odontoiatria

eirisvolti assicurativi ‘ .
Andrea Baruffaldi, Luca Fedi (Consigliere Oris Broker) Mercoledi 28 Maggio

Approccio diagnostico e chirurgico alle lesioni cistiche
Giovedi 13 Marzo odontogene dei mascellari

Fallimenti endodontici: criteri di scelta nelle alternative  Poolo Appendino

terapeutiche Mercoledi 11 Gi

Mario Lendini - Presidente Nazionale SIE A::;;,-:i ,:e, pazl;lg:;: b

Alessio Chelucci (Ingegnere biomedico)

Uberto Poggio - Massimo Sacripante (Psichiatra)

Martedi 17 Giugno

Sabato 5 Aprile

Congresso ANDI Genova

“Liguria Odontoiatrica” (in presenza)
Appropriatezza e mini-invasivita in terapia Flussi digitali in protesi full arch su denti e impianti:
parodontale ed implantare considerazioni su materiali e gestione occlusale
Fausto Fontana, Andrea Grassi, Luca Land Nicola Sforza Carlo Poggio

N.B. La partecipazione in presenza ai Congressi varra quanto la partecipazione a 2 Webinar.

Per ulteriori INFORMAZIONI e/o ISCRIZIONI:
Segreteria ANDI Liguria 010/581190 - liguria@andi.it

ANJICEN O
Corso per CSO

Collaboratore di Studio Odontoiatrico
presso Sede ANDI Genova

Partecipa ai flussi di lavoro come definiti dall’Odontoiatra
e prende parte all’accoglienza della persona assistita,
contribuendo al mantenimento, riordino, allestimento e cura
degli spazi, attrezzature e dello strumentario, oltreché della
documentazione clinica, amministrativa e contabile.

Affianca I’Assistente di Studio Odontoiatrico ed il Corso potra
essere propedeutico ad un eventuale Corso ASO.

APERTE le ISCRIZIONI

Per informazioni contattare la
Segreteria ANDI Genova
tel. 010/581190

il Lunedi dalle 11 alle 14 e da Martedi a Venerdi, dalle 9 alle 13,
via email all’indirizzo genova@andi.it

Il corso consta di 90 ore di insegnamento,
di cui 55 teoriche e 35 pratiche
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mmmm Strutture Accreditate della Provincia di Genova

STRUTTURE CONVENZIONATE CON IL SSN

ALLIANCE MEDICAL DIAGNOSTIC - IST. SALUS

Dir. San. Dr. Enzo Silvestri
Spec.: Radiodiagnostica
isalus@alliancemedical.it - www.alliancemedical.it

IST. ANALISI MEDICHE LIGURIA

Dir. San.: Dr. Renzo Oliva - Biologo
specializzato in Igiene e Sanita pubblica
www.analisimedicheliguria.it

IL CENTRO SRL DIAGNOSTICA E TERAPIA MEDICA

Dir. San.: Dr. Giovanni Pistocchi

Spec. in Radiologia

Dir. San.:Dr. Scocchi Marco

Spec. in Fisica Medica e Riabilitazione

IST. BIOMEDICAL S.PA

Dir. San.: Prof. P. Colotto - Spec. in Chirurgia Vascolare
ViaPra, 1/b

Centro - Via Balbi, 179 r

Ge-Pegli - Via Teodoro di Monferrato, 58r

Ge-Sestri Ponente - Vico Erminio, 1/3/5

Mele-Ge - Via Provinciale, 30

Arenzano-Ge - C.so Matteotti, 8/2
info@biomedicalspa.com - www.biomedicalspa.com

CASA DELLA SALUTE

Busalla: Largo Milite Ignoto 5D - 16012 Busalla GE
Dir. San. Dott. Patrizio Giacomello

Albenga: Via San Benedetto Revelli, 20 - 17031 Albenga (SV)

Dir. San. Dott. Giancarlo Torello

Multedo: Via Multedo di Pegli 2C - 16155 Genova
Dir. San. Dott. Valerio Bo

www.casasalute.eu

ICLAS ISTITUTO CLINICO LIGURE DI ALTA SPECIALITA - GVM CARE&RESEARCH

Dir. San. Dott. Mauro Pierri

info-iclas@gvmnet.it - www.gvmnet.it

Attivita di ricovero: cardiochirurgia, ortopedia,
cardiologia interventistica, piede di abetico, GUCH

ISTITUTO RADIOLOGICO DIAGNOSTIC SRL

Dir.San: Dr. Giovanni Circella
E-mail: info@diagnosticsestri.it
Altre sedi disponibili sul sito www.vivolab.it

IRO CENTRO DIAGNOSTICO

Dir. San. Dott. Luca Reggiani
Specialista in Radiodiagnostica
Accettazione prestazioni:

Dir. San. FKT: Dott. Marco Della Cava
Specialista in Fisiatria

LAB SRL UNIPERSONALE CERTIF. ISO 9001-2008

Dir. Tec.: D.ssa F. Oneto

Spec.: Microbiologia e Virologia

Punti prelievi:

C.so Europa 1110 (Quarto Castagna)

C.so Magenta 15 r (zona Castelletto)

Via Nizza, 3 (zona Albaro)

C.so Sardegna 231/r c/o St. Radiologico Cicio

SPECIALITA
PC ODS RX TF S DS TC RM TC-PET

INDIRIZZO E TEL.
GENOVA

Via Gestro 21 (Foce)
Via Dattilo 58 r (Sampierdarena)
010.586642

GENOVA PC S

C.so sardegna 42/5
010.512741
altri centri consultabili sul sito

GENOVA S

Via Vallecalda, 43

16013 Campo Ligure
010.900924
ilcentro@alliancemedical.it

GENOVA PC ODS RX TF S DS TC RM

010.663351

010.2790152
010.6967470
010.6533299
010.2790114
010.9123280

S TC RM

010.9641083
0182.038005

010.9641083

ODS RX S DS TC

16035 Rapallo Via Puchoz, 25
0185.21311

SESTRI LEVANTE (GE) RX

Piazza Della Stazione 6
CAP 16129
0185320220

GENOVA

Via San Vincenzo, 2/4
“Torre S. Vincenzo”

Via San Vincenzo 4R
010.561530

www.irocd.it - info@irocd.it

GENOVA PC S

Via Cesarea 12/4
010.581181 - 592973
www.lab.ge.it
010.0898851
010.0899500
010.0987800
342.3283658

S DS TC RM

RX TF S DS RM
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STRUTTURE CONVENZIONATE CON IL SSN

IST. MANARA STUDIO RADIOLOGICO S.A.S.

Dir. San.: Dr. M. Manara

Spec.: Radiologia Medica

Altri centri: Genova

Dir. San.: Dr. G. Gambaro

Spec. in Radiodiagnostica

studiomanara.com - clienti@studiomanara.com

IST. TARTARINI RX SRL

Dir. San.: Dr. F. Zamparelli

Spec. in Radiologia Medica

Dir. San Dr. Salvatore Poma

Spec. in Medicina Fisica e della Riabilitazione
www.istitutotartarini.com

TIR - TURTULICI ISTITUTO RADIOLOGICO POLISPECIALISTICO

Dir. San.: Dr.ssa I. Turtulici

Spec.: Radiodiagnostica, Radioterapia,
www.radiologiaturtulici.com

info@turtulici.com - prenotazioni@turtulici.com

CERBA HEALTHCARE LIGURIA SRL

Dir. San.: Dott Vicari G.B.

Spec.: Medicina Nucleare

www.cerbahealthcare.it - emolab.monti@cerbahealthcare.it
Altri Centri consultabili sul sito

STRUTTURE NON CONVENZIONATE CON IL SSN
LABORATORIO ALBARO SRL Certi. ISO 9001:2021

Dir. San. Dr. Luca De Martini

Spec. in Radiodiagnostica
info.laboratorioalbaro@alliancemedical.it
www.laboratorioalbaro.com

DIAGNOSTICA MEDICA MANARA

Dir. San.: Dr. M. Manara Spec. Radiologia

Dir. San.: Dr. G. Odino Spec. Microbiologia

Dir. San.: Dr. M. Della Cava Spec. in Medicina Fisica e Riabilitazione
Dir. San.: Dr. G. Palenzona Spec. in Medicina dello Sport
www.studiomanara.com - ambulatorio@studiomanara.com

FISIOMED SRL

Dir. San. Dr. Carlo Valchi

Spec.: Medicina del Lavoro
https:/www.fisiomed-montallegro.it/struttura/
info@fisiomed-montallegro.it; piukinesi@montallegro.it;

STUDIO GAZZERRO

Dir. San.: Dr. C. Gazzerro
Spec.: Radiologia
WWW.gazzZerro.com

LEGENDA

PC Patologia Clinica
TF Terapia Fisica
R.B. Responsabile di Branca

RIA Radioimmunologia
S Altre Specialita
L.D. Libero Docente

INDIRIZZO E TEL.

GE - BOLZANETO RX

Via Custo 11 r.
010.7455063

Via Caffa 11/5
010.312137
“messaggi” 3485280713

GE - SESTRIP.

Vico Schiaffino, 28 R
010.6531442

Via Bottino 12-13
16154

GENOVA

Via Colombo, 45C Rosso
010.593871- 5749691

GENOVA

Via G.B. Monti 109 rosso
010.6451425 - 010.6457950

INDIRIZZO E TEL.
GENOVA PC RX

Via P. Boselli 30 cancello
010.3621769
Via Pisa 23/4
010/3629031

GE - BOLZANETO PC

Via Custo 5E
010.7415108

Via del Commercio 23
010.3028306

GENOVA

Via Corsica 2/4
010.587978
fax 010.5953923

GENOVA RX

Piazza Borgo Pila, 3
010.588952
fax 010.588410

MN Medicina Nucleare in Vivo  TC Tomografia Comp.
DS Diagnostica strumentale
RX Rad. Diagnostica

RT Roentgen Terapia
RM Risonanza Magnetica

Per variazioni riguardanti i dati pubblicati contattare lorena@americomunicazione.it

32 GENOVA MEDICA 212025

SPECIALITA

RX RT

SPECIALITA

S DS TC RM

RX RT TF S DS RM

S DS TC RM

TFS DS TC RM

TF S DS

TF S

S DS TC RM

TC-PET Tomografia
ad emissione di positroni
ODS One Day Surgery


mailto:clienti@studiomanara.com
http://www.istitutotartarini.com
http://www.radiologiaturtulici.com
mailto:info@turtulici.com
mailto:prenotazioni@turtulici.com
http://www.cerbahealthcare.it
mailto:emolab.monti@cerbahealthcare.it
mailto:info.laboratorioalbaro@alliancemedical.it
http://www.laboratorioalbaro.com
http://www.studiomanara.com
mailto:ambulatorio@studiomanara.com
https://www.fisiomed-montallegro.it/struttura/
mailto:info@fisiomed-montallegro.it
mailto:piukinesi@montallegro.it
http://www.gazzerro.com
mailto:lorena@americomunicazione.it

Tutte le notizie a
portata di click
grazie al magazine
InNteramente
sfogliabile e

scaricabile dal sito

www.omceoge.it



http://www.omceoge.it

La salute degli atleti
e il nostro sport preferito

Solo Montallegro puo offrirti un supporto completo per il mantenimento e il recupero

della piena funzionalita fisica: offre servizi e percorsi personalizzati di visite specialistiche,
diagnostica, chirurgia ambulatoriale e in ricovero, fisioterapia e riabilitazione, per soddisfare
le esigenze di ogni sportivo.

Scopri di pit sui nostri servizi su www.montallegro.it
o contattaci al numero +39 010 35 311

CURM

MONTALLEGRO

dedicati alla tua salute


www.montallegro.it

