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I nodi della sanita

Mancano

Tutti gli ospedali e le Aslin difficolta per la carenza
di specialisti. Non si trovano chirurghi d'urgenza,
anestesisti, psichiatri, cardiologj, ginecologi e igienisti

Guido Filippi

Alla sanita ligure mancano
621 medici. Nelle cinque Asl e
nei quattro ospedali da Bordi-
ghera a Sarzana. La fotogra-
fia, scattata dalle singole azien-
de, evidenziaunquadro che la-
scia poco spazio alla fantasia: i
camici bianchi dipendenti del
Servizio sanitario nazionale - i
medici di famiglia e i pediatri
hanno un rapporto di collabo-
razione conle Asl-sono 3.800,
di cui 3.250 a tempo indeter-
minato e 550 con contratti a
termine; se si aggiungono gli
specializzandi - cresciuti di al-
menoil 20% durantela pande-
mia per far fronte all’emergen-
za Covid - si arriva a quota
5.071.

In numeri la sanita ligure va
avanti senza il 15% dei medi-
ci. Mancano specialisti, di qua-
si tutte le branche che dovreb-
beroessere nella pianta organi-
ca, ma sul mercato non cisono
ricambi e forze fresche; tanti
sono andati in pensione oppu-
re hanno iniziato a lavorare
peril privato o sono statiassun-
ti fuori Liguria dove, spesso,
glistipendisono pitialti.

Non ci sono medici dell'ur-
genzachelavoranoinprimali-

I1grido d’allarme
piuforte arriva dal
ponente: 129 camici
bianchi in meno

Sisono allungate
leliste d’attesa per
interventi chirurgici
e visite specialistiche

nea nei pronto soccorso, ane-
stesisti, psichiatri, cardiologi,
ginecologieigienisti, mail pro-
blema coinvolge la maggior
partedellespecialitae, comun-
que, il grido d’allarme e la ri-
chiesta di aiuto alla Regione &
piti forte nell’estremo ponente
dove pesa il richiamo della
Francia.

1l direttore generale di Ali-
sa, Filippo Ansaldi ammette:
«Sono stati fatti concorsi per
448 posti e sono stati assunti
353 medici specialisti: non ce
n’eranoaltri. Ovviamente siso-
no allungate le liste d’attesa
pergliinterventichirurgiciele
visite specialistiche ma, con
questi organici, si fa fatica
ognigiornodipitiarispondere
alle domande, anche se & vero
cheil quadro della Liguria & si-
mile a quello di quasi tutte le
Regioni del Nord. Sono stati
fattiuna quarantina di concor-
si, le Asl e gli ospedali hanno
preso tutte le possibili contro-
misure; il sistema tiene, ma ¢
sempre pitt dura, nonostante
le sinergie tra ospedali come
gli ortopedici del Galliera che
operanoaRapalloo gliurologi
a Sanremo, oltre all'operazio-
ne del Gaslini diffuso su tutta
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«I mediciligurihanno
fattoisaltimortali
per garantire

le cure ai pazienti,

ma lasituazione &
sempre pit pesante»

LA DENUNCIA DEI SINDACALISTI CECCHINIE ALOI
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«Bisogna avere

il coraggio didire ai
cittadini che nonha
senso tenere aperti
pronto soccorso
senza personale»

«Straordinari non pagati. Avanti col volontariato»

«InLiguria ci sono decine di migliaiadiore lavora-
te dai medici che non vengono pagate perché, di-
conoidirettoridi Asle ospedali, non ci sonorisor-
se- commenta Giulio Cecchini, riconfermato se-
gretarialigure del sindacato Cimo - Parliamo so-
prattutto di Pronto soccorso e Anestesia, ma il
problema & generalizzato. Non dobbiamo stupir-
ci se poi ci sono specialisti che vanno a lavorare

nel privato?». Raffaele Alai & il nuovo segretario

laLiguria».

Angelo Gratarola e il diretto-
re dell'emergenza in Liguria e
ha il controllo di tutte le riani-
mazioni: in pratica é il colon-
nello di un battaglione di cin-
quecento camici bianchi, pro-
prionelle due specialita che so-
noallo stremo, Medicinae Chi-
rurgia d’'urgenza e Anestesia.
«Siccome non troveremo mai
leoltre cento persone che servi-
rebbero, dobbiamo preoccu-
parci di garantire un’assisten-
zaadeguataneipronto soccor-
s0, che sono uno dei pilastri
del sistema sanitario. Va rivi-
sta in fretta la rete dell'emer-
genza: non ha piti senso tene-
re aperti o riaprire pronto soc-
corso che hanno solo I'insegna
conlacrocerossa. Bisognaave-
re tutti il coraggio, a partire
dai sindaci sul territorio, di di-
re ai cittadini che sarebbero
cattedrali nel deserto, con po-
chi medici e apparecchiatu-
re».

Gratarola, numeri alla ma-
no, parla di una situazione di
non ritorno e sollecita inter-
venti in tempi brevi. «Il San
Martino inviaanestesistia San-
remo, a Lavagna e alla Spezia
pernon farinterrompere l'atti-
vita delle sale operatorie, ma
nonsipuo andare avanti conil
MUutuo soccorso, né sperare in
assunzioni perché non ci sono
anestesisti e medici dell'emer-
genza, come conferma il fatto
chetanti concorsivanno deser-

tiosipresentano inpochi: € un
problema nazionale e in Ligu-
ria bisogna avvicinare i giova-
ni a queste specialita, renden-
dole piti attrattive dal punto di
vista economico; d’altra parte
ilavori piti pesantivanno retri-
buitiadeguatamente».

1l presidente della Federa-
zione degli Ordini dei medici
della Liguria e numero uno di
Genova, Alessandro Bonsigno-
re, assicura che I'emergenza
andra avanti per almeno tre
anni quando terminera la ca-
renza di specialisti, anche se,
recentemente, € stata modifi-
cata la normativa che consen-
te agli specializzandi di parte-
cipare ai concorsi: possono es-
sere assunti, ma devono com-
pletare laformazione e fare un
orario ridotto. «La sanita ligu-
re ha resistito perché il perso-
naleha fattoisaltimortaliela-
vorato il doppio per assicurare
le cure ai pazienti, ma la situa-
zione ¢ pesante: unmedicodo-
vrebbe, per contratto, lavora-
re 7 ore e 36 minuti, manonne
conosco uno che faccia meno
di10-11ore, quasisempre sen-
za vedere un euro di straordi-
nari. L'altra mattina sono an-
dato al pronto soccorso del
San Martino: € impressionan-
telamoledilavoroelostressa
cui vengono sottoposti medi-
ci, infermieri e operatori».

Negli ultimi mesi Bonsigno-
re ha ricevuto piti volte i medi-
ci dei pronto soccorso degli

regionale di Anaao, il sindacato pilirappresentati-
vodei medici: «Cisono colleghi che, stanchidila-
vorare trappe ore in pronto soccorso, chiedono di
essere trasferiti nei reparti. L'eta media supera i
S5 anni: sarebhe necessarie un ricambio che non
c'e». Faunappelloal presidente Toti: «Deve hloc-
care la fuga dei medici verso il privato e premiare
chiéimpegnatoinattivita logorantis.
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ospedali genovesi, stremati
peri carichi di lavoro che sono
diventati sempre pill pesanti e
haincontratoil presidente del-
laRegione Giovanni Toti eil di-
rettore di Alisa Ansaldi, per
chiedere soluzioni. Orasolleci-
ta scelte politiche coraggiose:
«Bisognadire ai cittadini liguri
che non possono piti pretende-
re di avere I'ospedale sotto ca-
sa. Un ospedale o un reparto
non puo restare aperto se non
ha il personale e le apparec-
chiature. Non voglio parlare
dell'utilizzo dei medici delle
cooperative che & solo un peri-
colo. Benvengano gliaccorpa-
menti, se si garantisce un’assi-
stenza migliore e si recupera
personale. Se continuano ad
aumentare iliguri che vanno a
farsi curare in Piemonte, Lom-
bardia e Toscana dobbiamo
farciqualche domanda».
Propone alla Regione di
adottare alcune misure straor-
dinarie per recuperare specia-
listi. «La Liguria deve diventa-
re competitiva con le Regioni
limitrofe; lo puo fare preve-
dendo incentivi e altri mecca-
nismi premianti come succede
da tempo in Piemonte, Lom-
bardia e Toscana, dove i nostri
medici guadagnanoil 20% per
cento in pitial mese, fino a 500
euro». E Ansaldi assicura:
«Non abbiamo tante frecce nel
nostro arco, ma cistiamo lavo-
rando».—
filippi@ilsecoloxix.t

medici

in Liguria

I primario del Galliera chiede rinforzi

Cremonesi: «Premi
per bloccare la fuga
dai pronto soccorso»

L’INTERVISTA
e Asl fanno i
concorsiperas-
sumere medici

dell'emergen-

za, ma Spesso non si presenta
nessuno oppureicandidatiso-
nomenodeipostiadisposizio-
ne.Ormaié cosidaqualchean-
no». Paolo Cremonesi & presi-
dente ligure della Societa ita-
liana di Emergenza-urgenza,
oltre che direttore del pronto
soccorsodel Galliera.

Perché nonsitrovano spe-
cialisti?
«Il problema & nazionale, ma
in Liguria ha ricadute pil pe-
santi perché altre Regioni co-
me la Lombardia e I'Emilia
hanno trovato alcune soluzio-
ni per rendere meno pesante
la carenza di specialisti. Lavo-
rare in pronto soccorso € sem-
prepiupesante, si fanno alme-

no sei, sette notti al mese, i ri-
schi di essere denunciati dai
pazienti sono sempre pit alti,
per non parlare della minacce
einqualche caso delle aggres-
sioni al personale. E poi, non
ultimo, le retribuzioni sono
basse, anche perché chilavora

«Unmedico diuna
cooperativa costa
alla Aslalmeno 1300
euro lordi anotte»

nellemergenza non fa attivita
privata e libera professione.
Risultato: i giovani, ma anche
iquarantenni, preferisconola-
vorare nei reparti o negli am-
bulatori».

In Liguria, nonostante i
concorsi, sono stati assunti
pochispecialisti.

«Qualche mese fa alla Asl 4




Paolo Cremonesi e il primario
delpronto soccorsodel Galliera

chiavarese non si e presentato
nessuno per quattro posti a
tempo indeterminato. L'altro
giorno al San Martino si sono
presentatiin sei per cinque po-
sti, maquattroerano specializ-
zandi che possono essere as-
sunti, ma devono fare un ora-
rioridotto»,

Qualisono le soluzioni?

«ll medico che lavora in
pronto soccorso deve avere
una retribuzione adeguata,
poter fare formazione e quan-
do lavora non deve preoccu-
parsi anche dei malati che so-
no su una barella in attesa del
ricovero in un reparto. Pie-
monte, Lombardia, Veneto ed
Emilia hanno previsto risorse
integrative. A dire il vero negli
ultimi due mesi si € mossa an-
che la Regione, ma purtroppo

le risorse stanziate e assegna-
te alle Asl e agli ospedali non fi-
niranno nelle tasche dei medi-
ci dell'emergenza, ma nel cal-
derone generale. In Lombar-
dia ci sono aziende che offro-
no I'abitazione gratuita a chi
vaalavorare daloros.

Lei e favorevole a chiude-
re i piccoli pronto soccorso
per recuperare personale
medico, infermieristico e
tecnico?

«Non e la soluzione, sirecu-
perano poche persone e si in-
golfano gli altri pronto soccor-
so vicini, cosa che ora succede
con Pietra Ligure. Il pronto
soccorso di Pontedecimo, che
funzionava dalle 8 alle 20, e
stato chiuso duranteil Covid e
non é piti stato riaperto per ca-
renzadipersonale».

Cosa pensa dell’utilizzo
deimedici delle cooperative
neipronto soccorso?

«Non ne voglio nemmeno
sentire parlare, ma purtroppo
in Liguria & cosi a Sanremo,
Pietra Ligure e Lavagna. La
cooperativa mette a disposi-
zione il medico che spesso
non é unospecialista. Che assi-
stenza puo garantire una per-
sona che arriva, lavora per do-
dici ore e non sa nemmeno co-
me e fatto 'ospedale? E i co-
sti? Unafollia: un turno dinot-
te di dodici ore costa alla Asl
tra1.300e 1.500euro lordi».
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